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  ايران  در بخش نفت و گاز وري كل عوامل  بهره

  داريوش وافي نجار
     dr_vafi@yahoo.caعضو هيئت علمي مؤسسة مطالعات بين المللي انرژي

  3/5/85: تاريخ تصويب 18/2/85 :تاريخ دريافت
  

    چكيده
 و  وري يكي از عوامل اصلي در استفادة بهينه از منابع و امكانات براي واحدهاي توليدي               بهره

حال با اهميت در كشور است،       صنعت نفت كشور، يكي از صنايع پيشرو و در عين         . خدماتي است 
تخمين تابع توليد بخـش     . كه سهم قابل توجهي در صادرات، درامدهاي دولت و توليد ملي دارد           

دهد كه سهم عامل سرمايه در توليد ايـن بخـش،            ، نشان مي  1379-1357نفت و گاز طي دورة      
ايـن نتـايج، بـراي محاسـبة     .  بوده است0,37 و سهم نيروي كار، برابر      0,56 برابر   طور متوسط  به

دهد كـه    بررسي نتايج نشان مي   . اند كاررفته وري كل اين بخش با استفاده از رويكرد سولو به          بهره
وري طـي   بهـره ) مثبـت يـا منفـي   (اي از رشد ارزش افزودة بخـش نفـت، بـه رشـد               بخش عمده 

 است و نهادة نيروي كار و سرماية سـهم انـدكي در تـأمين ايـن رشـد                   هاي مختلف وابسته   سال
دارند، كه البته اين فرايند براي صنعت نفت و صنايع مشابه كه از ارزش ذاتي مخازن نفتي سود                  

هاي نوين در جلوگيري از افـت توليـد مخـزن و       لذا عامل تكنولوژي  . برند، امري طبيعي است    مي
ست در مطالعات مربـوط بـه تجزيـة عوامـل مـؤثر بـر                اند كه لازم   ميزان ذخاير، از جمله عواملي    

  .وري اين بخش، مورد توجه قرار گيرند بهره
 .JEL: J24,D224 بندي طبقه

نهادة نيروي كار و سـرمايه، ارزش        وري كل، تابع توليد، رويكرد سولو، كشش       بهره :كليد واژه 
   .افزودة نفت و گاز



 85مهرو آبان  / 75شمارة / جله تحقيقات اقتصادي م     2

 

    عارف مختلف آنتتاريخچه، مفاهيم و : وري  بهره-1
 توسـط  ،وري   بهـره  زمينـة تحقيق آماري در     اولين    كه دنده ها نشان مي   بررسي

 كه اساسـاً متوجـه سـنجش        ،هاي پژوهشي رايت    يافته. انجام گرفته است   ١»رايت«
 وزارت كار   سالانة در گزارش    1898وري كاربردي و كار با ماشين بود، درسال           بهره

  .  متحده آمريكا منتشر شدايالات
 جهـان مـا نيـاز حيـاتي بـه           همل مختلف توليـد،امروز   ابا توجه به محدوديت عو    

، چه در كشورهاي پيشرفته و چه در كشورهاي در حال پيـشرفت             بيشتروري    بهره
 بـه نحـوي   ،هـاي مختلـف   نظـران اقتـصادي در نظـام    دارد و كارشناسان و صـاحب     

 ،»٢كـلاگ «. هنـد د  كيد قرارمي أوري را مورد ت      اهميت موضوع افزايش بهره    ،يكسان
وري بيـشتر    مـستقيم بهـره  ثمرة ، آمريكا رامتحدة ايالاتسطح زندگي بالاي مردم  

  . داند اقتصاد آمريكا مي
خيزي يا سودبرندگي اسـت      گي، حاصل  ه در لغت به معناي فايد     ، 3وري  بهره واژة

 مـؤثر از هريـك از عوامـل توليـد           اسـتفادة  درجة،  اقتصاديو در اصطلاح و مفهوم      
 كه همـواره    ،وري يك ديدگاه فكري است     بهره). EPA-وري اروپا  ژانس بهره آ(است  

وري مبتنـي   بهره. بهبود بخشد، چه را كه در حال حاضر موجود است    سعي دارد آن  
تواند كارها و وظايفش را هر روز بهتر از روز پـيش             براين عقيده است كه انسان مي     

 نـسبت سـتانده بـه داده نيـز          ،دهطـور سـا    هوري را ب   چنين بهره  هم. به انجام رساند  
 چنـد واحـد     ، كـه از يـك واحـد داده        كند مي مشخص   ،اين تعريف . اند تعريف كرده 

  .شود ستانده حاصل مي
 از قـرن    ،وري  ها توأم با برداشت علمي نـسبت بـه مفهـوم بهـره              نخستين تلاش 

 در كتــاب خــود بــه نــام، 1776در ســال ، آدام اســميت. انــد شــدههجــدهم آغــاز 
كليـد  « را به عنـوان       »تقسيم كار  «،»٤هاي ثروت ملل    و ريشه  ماهيت   پژوهشي در «

  
 

1 -C.D. Wright (1898). 
2 -E.Clague,(1948). 
3- Productivity. 
4-Adam  Smith (1937). 
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 تقـسيم كـار و      چونعنوان كرد   ،  متعاقب همين بحث  . مطرح كرد » افزايش كارايي 
 ،است، بنابراين » تراكم سرمايه «مدد جويي از تخصص، منوط به محقق شدن شرط        

ايـل افـراد آن     عامل واقعي ايجاد امكانات رشد اقتصادي هـر جامعـه، توانـايي و تم             
  .استگذاري در مقياس گسترده  سرمايه انداز و جامعه به پس

كـرده  كيـد   أوري بـالاتر ت     بر اهميت انساني و اجتماعي بهـره      ،  »١ژان فوراسيته «
 بهبود موقع اقتـصادي     فقطتر،    وري افزون    به بهره  يابي دست انگيزة به نظر او،  . است

 هزينـة  بـين قيمـت فـروش و         ةفاصلهاي تجارت، وسعت بخشيدن به        و فني بنگاه  
كـردن قيمـت      كـم  ،حصول منافع بيشتر نيست، بلكـه هـدف اساسـي          تمام شده و  

فروش، افزايش قدرت خريد مزدبگيران، ارتقاء سـطح زنـدگي و تـسريع پيـشرفت               
  .اجتماعي است

 از پايـان  ،وري هاي مستقل مـسئول مطالعـات مـرتبط بـا بهـره        استقرار سازمان 
دراروپـا ايـن    . ت در اروپا و سپس در آسـيا، آغـاز شـد           المللي دوم، نخس    جنگ بين 
ژاپن در سـال     ،شروع شد و در آسيا    » ٢وري اروپايي   آژانس بهره «سيس  أجنبش با ت  

وري خـود را بـه وجـود          مركز بهـره  » ٣وري آسيايي   سازمان بهره «سيس  أ با ت  1955
 بـسياري ديگـر از    .  برپـا شـد    1958وري در سال       شوراي ملي بهره   ،آورد و در هند   

وري خـود را طـي پـانزده سـال            كشورهاي آسيايي نيز به همين ترتيب مراكز بهره       
  . گذشته برپا كردند

ست از بـه     ا وري عبارت   بهره ،شود  باط مي ن تعاريف است  همةآن طور كه از وراي      
دست آوردن حداكثر سود ممكن از نيروي كار، تـوان، اسـتعداد و مهـارت نيـروي                 

 سطح رفاه جامعه،    ءهيزات، زمان و مكان براي ارتقا     و پول، تج    انساني، زمين، ماشين  
در  . حاصـل نميـشود     اعمـال مـديريت عالمانـه و عابدانـه،         سـاية  در   جـز و اين امر    

 كـه   ،انـد   اثـر بخـشي دانـسته      بعـلاوة  يي،وري را برابر با كارا      بهره ،تر مفهومي عميق 
 ،ت نيـس  كـافي  انجام كارهاي درسـت      فقط زيرا   ،حاكي از عقلائي عمل كردن است     

  
 

1- Jean Fourastie (1957). 
2- European Productivity Agency. 
3 -Asian Productivity Organization. 
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 ،وري بلكه انجام صحيح و منطقي و مطابق انتظـار امـور نيـز ضـرورت دارد و بهـره                  
  .تأثير توأمان اين دو عامل است

توان با افـزايش سـتانده يـا كـاهش            مي ،با يك ديدگاه ساده و از مبناي رياضي       
شـاخص   ،طـور سـاده نـسبت سـتانده بـه داده را            هوري رسيد و لذا ب      به بهره  ،نهاده
وري مستلزم تلاشهائي پيوسـته، در راه        علاوه برآن، بهره  . كنند يف مي وري تعر  بهره

چنـين   هاي اقتصادي با شرايطي كه دائمـاً در حـال تغييرانـد و هـم               انطباق فعاليت 
  . هاي جديد است ها و روش كارگيري نظريه تلاشهايي كه براي به

  

  TFP (1(وري كل عوامل بهره محاسبة مباني نظري -2
هــاي   اســتفاده از شــاخصســادةتــوان از ســطح   مــي،ي راور محاســبات بهــره

استفاده ، مانند تر  تا سطح فني و پيشرفته     ،ها  نسبت توليد به نهاده    ، مانند حسابداري
.  انجـام داد   ،يند اثرگذاري تمامي عوامل دخيل در توليـد اسـت         ااز تابع توليد كه بر    

يـت برخـوردار اسـت       از اين مز   ،وري  بهره محاسبةاستفاده از روش تابع توليد براي       
 با در نظـر گـرفتن عـواملي كـه در     ، عوامل دخيل در توليد را    همةكه سهم موزون    

دارد و اسـتفاده از       بيـان مـي    ،اند ها مؤثر بوده   طول زمان بر توليد و هر يك از نهاده        
 تأثيراتي كه متغير در طـول  همة براي تخمين ضرايب تابع توليد       ،روش رگرسيوني 

ت، در تخمــين ضــرايب مــستتر خواهــد بــود و ميــزان خــود گرفتــه اســ هزمــان بــ
 در تغييـرات توليـد      ،...)كـار و سـرمايه و     (دهندگي هر يك از عوامل توليـد         توضيح

  .شود ميخوبي مشخص  هب
 موجـود    هـاي    از نهاده    هر يك  و توليد     سطح  بين   فني  ارتباط بيانگر   ، توليد  توابع
 حـداكثر    ؛ دهنـده    نـشان   كه)   رياضي  ه يا معادل   جدول (  است  و فهرستي اند  در توليد 

   ثبـات    با فرض  يها   از نهاده    خاص  ةمجموع از هر     توان   مي  كه است    اي  مقدار ستانده 
  .، توليد كرد ساير شرايط

  
 

1-Total factor Productivity(TFP).  
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 توسـط سـولو معرفـي شـد،         1957ترين فرض پيشرفت فني كـه درسـال          ساده
د تـابع توليـد    به عنوان يك عامل انتقـال در طـول زمـان وار            فقطپيشرفت فني را    

 كـه پيـشرفت فنـي بـا         شود ميتوجيه    به اين صورت     ،اين نوع برخورد  . كرده است 
ايجاد اصلاحات سازماني تشكيلاتي تابع توليد زير و با گرفتن ديفرانسيل نسبت به             

 رشد اقتصادي بين تركيـب وزنـي عوامـل توليـد            ؛طرف بر توليد   زمان و تقسيم دو   
   .شود ايجاد ميت تكنولوژي و پيشرف) اشتغال سرمايه فيزيكي(

)1( 
••••

++=

∂
∂

∂
∂

+
∂
∂

∂
∂

+=

==

LKAy

t
L

L
FA

t
K

K
FA

dt
dALKF

dt
dy

eAALKAY

Lk

t
tttt

ηη

λ

..),(

),,.( 0

                                          

•ن  آكه در   

L    ،نرخ رشد اشتغال•

K    ،نرخ رشد سرمايه•

A     رشد تكنولـوژي Lη  و 
Kη  ،               ،به ترتيب كشش نيروي كار و سرمايه نسبت به توليد و با فرض رقابت كامل

•،  در معادله . استسهم نيروي كار و سرمايه در توليد        

A،   و يا كل    ١ به پسماند سولو 
سـرمايه و   (د  وري عوامـل تولي ـ    بهـره  برگيرنـدة  كه در     است بازدهي عوامل معروف  

  2.استو پيشرفت تكنولوژي ) نيروي كار
و بـه منظـور     ) وري عوامل  كل بهره  (TFPورد  ا به منظور بهبود بر    ،از سوي ديگر  

ــساني و بهــرهســرمايةتفكيــك  ــوژيســرمايةوري   ان   فيزيكــي از پيــشرفت تكنول
ــريتس  ــسن و گ ــر ، ٣)1967 (جورگن ــگ ، ٤)1990(هربرگ ــز   ٥)1995(يان و رول

هـا در تـابع       كيفيت عوامل توليد و منظـور كـردن آن         محاسبةدر   سعي   ،٦)1990(
  .كردندتوليد 
  

  
 

1- Solow Residual. 
  .كنند  برخي از مطالعات، پيشرفت فني را در نيروي كار و برخي ديگر، پيشرفت فني را در سرماية فيزيكي منظور مي- 2

3- Jorgenson Grilliches. 
4- Herberger. 
5- Young. 
6- Rodlos. 
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  : شدههمان طور كه اشاره شد تئوري رشد نئوكلاسيك از تابع زير آغاز 
)2( a

t
a
ttt LKAy −= 1                                          

 
ميـت رشـد عوامـل توليـد و         و سپس براساس چهارچوب حـسابداري رشـد، اه        

  . شدهمحاسبه ) 1 (رابطة مطابق ،پيشرفت تكنولوژي در رشد
 بـراي تفكيـك     ،و به عبارت ديگـر    ) TFP(ورد كل بازدهي عوامل     ابهبود بر  براي  

 محاسـبه و    ،كيفيت عوامـل توليـد از تكنولـوژي، شـاخص كيفيـت عوامـل توليـد               
  .شوند مييل  عوامل در تابع توليد به شكل زير تعد،ها آن براساس

  
)3(  a

tttttt hLZKAy −= 1))((                                          
  

. اسـت اي   شـاخص كيفيـت سـرمايه   ،zt كيفيـت نيـروي كـار و      thكه در آن    
 ٢ ريپـوداس و )1993 (١ لوكـاس  اننـد  در برخي از مطالعـات م      thوري   شاخص بهره 

 بـه شـكل     ، براساس متوسط وزني نيروي كار با سطوح مختلف تحصيلات         ،)1997(
  : استشدهزير محاسبه 
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لات نيروي كار ، دستمزد نسبي براي هر يك از سطوح تحصيiWكه در آن وزن

  .است

گذاري   براساس متوسط وزني سرمايه    tZ فيزيكي   سرمايةتغيير در شاخص كيفيت     
  .شود ميگيري  گذاري روي ساختمان، به شكل زير اندازه آلات و سرمايه در ماشين
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1- Lucas. 
2- Rpldos. 
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 قيمـت   ، آربيتـراژ  رابطـة  مطـابق    ،مايه بـوده  هاي نسبي سـر     قيمت iVجايي كه   
  :شود مي به شكل زير محاسبه ، و به عبارت ديگر نرخ اجارهi سرماية

)6(  )]1()([)()()1()( −−−∂+−= TPTPTPTrTPTP IjIjIjjIkjkj                                      
 بهـرة    نـرخ  r(t)ام،  jگـذاري     قيمت سرمايه  Pijام،  j سرماية قيمت   Pkjكه در آن    

  .استام j نرخ استهلاك ∂jواقعي و 
ورد اچنـين بـراي بـر      هـم و   Zi و   hiهاي    شاخص محاسبة براي   ،در اقتصاد ايران  

كه توسط بانـك مركـزي      ،  yi ، به غير از سري توليد ناخالص داخلي       )3(تابع توليد   
 و  k اعم از    ، فوق معادلة با ساير متغيرهاي     ارتباطسري زماني در    ،  شود ميمحاسبه  

L البته قابل ذكر است كه مراكز مختلف از جمله بانك مركـزي و    . شود نمي  منتشر
عمـدتاً  (هـاي مختلـف       بـا اسـتفاده از روش      ريـزي كـشور    مديريت و برنامه  سازمان  

در . انـد  كـرده كـاري     سري زماني اشـتغال و نـرخ بـي         محاسبة اقدام به    ،)يابي درون
 ،كـاري  اشتغال و نـرخ بـي      سري   ،ريزي مديريت و برنامه  در سازمان    ،اخيرهاي   سال

براساس آمار موجود در سرشماري مركـز آمـار ايـران و نوسـانات توليـد ناخـالص                  
  .داخلي محاسبه شده است

هـايي را از سـري       ن مختلفـي بـرآورد    امحقق ـ،  سري زماني سرمايه  در ارتباط با    
  ابتـدا نـرخ    ،1374 آلبرت بغزيـان     ، براي مثال  ،اند زماني سرمايه در ايران ارائه داده     

هـاي مختلـف     گذاري در بخـش     بخش را براساس سري سرمايه     سرمايةاستهلاك و   
 بخـش   سـرماية  كل اقتصاد را از جمـع        سرمايةجو محاسبه و سپس     و  وروش جست 

 سـرماية ، ابتدا سري زماني انباشت  )Ztبه منظور محاسبه    (آلات   ساختمان و ماشين  
  : رابطةآلات را براساس  هاي ساختمان و ماشين بخش

)7(  
g
ittti IKy +∂+= −1)1(                           

دسـت   هها ب   براساس حاصل جمع آن     اقتصاد را  سرماية و سپس كل     كردهتوليد  
ــي g ،)7 (رابطــةدر . آورد م

iIــرمايه ــاختمان و    س ــذاري ناخــالص در بخــش س گ
 1374 مطالعـة  كـه مطـابق      ، بـوده  نرخ استهلاك در هر بخـش      ∂i  آلات،   ماشين

 شده   درصد در نظر گرفته    2 ،آلات  درصد و براي ماشين    6/5بغزيان براي ساختمان    
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 كه براساس فرمـول زيـر حاصـل         ، سرمايه در دو بخش بوده     اولية مقدار   tI−1. است
  1:شود مي

)8(  )/()1()1()1()0( 0
1

0
01 ij

ii
j

i
i

i

ji
j

i

j
ij gIgIIK ∂+=∂−+=∂−= −−

=

∞

−− ∑∑                     

iIكه در آن    jg  و ام در سـال پايـه      j گـذاري مربـوط بـه بخـش           سرمايه 0
براي رسـيدن بـه     . استام  i گذاري در بخش    سال اول سري سرمايه    5متوسط رشد   

)/()0( 0 ij
i

j gIK  سـال   5 كافي است كه متوسط نرخ رشـد         ،)8 (رابطة  در =+∂
gi     1 را در شكل

01 )1( −−
−− += i

j
i

i gIK        1 در نظر بگيريم، حال با جاگذاري−−iI در  

i دربـارة هـاي هندسـي      ، و استفاده از بسط سـري      )8 (رابطة
j

i
ig

)1(
)1( 1

−

−−

∂−
فرمـول  ،  −

)(
)0(

ii

i
o

j g
I

K
∂+

  .شود مي حاصل =

سري زماني قابل اعتمـاد بـراي نـرخ         نياز به   ،  hiورد كيفيت نيروي كار     ابراي بر 
 در غيـر ايـن      ، اسـت  )برحـسب تحـصيلات   (تمزدها و اشتغال سـطوح مختلـف        دس

امكان تفكيك پيشرفت   ،  )در سطح قيمت   (hi محاسبة به دليل عدم امكان      ،صورت
هـا   ن  هـر دو آ برگيرنـدة  در TFP و نبـوده تكنولوژي و كيفيت نيـروي كـار ميـسر         

  . خواهد بود
 ـ   3به اين مفهوم كه اگر از معادله         ن را  آسيل گرفتـه و سـپس        لگاريتم و ديفران

 براي
•

A  خواهيم داشتكنيمحل ، :  
  
)9(  ))(1()( tttt LhKzyA

••
•

••••

+−−+−= αα  
  

•كه در آن 

A، كه، است فيزيكيسرماية نرخ رشد •

tZ استشده ازآن خارج .  

  
 

  .د مراجعه كنيyoung) 1995( براي جزييات بيشتر به -1
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وري كل عوامل    گيري بهره  ازهبراي اند  ،طور ساده و با توجه به توضيحات فوق        هب
و  شده  انتخاب طراحي و  ،بخشبراي   ابتدا توابع توليد مناسب      ،سولوروش  توليد از   

 مورد بررسي   ،هاي مناسب، مدل انتخابي، تخمين و نتايج       سپس با استفاده از روش    
وري آمار و اطلاعات مربوط بـه ارزش       ا  جمع  از  پس ، در مجموع  .د گرفت نقرار خواه 

با توجه بـه روشـي كـه در فـوق           و گاز،   ايه و نيروي كار در بخش نفت        افزوده، سرم 
  .شود مي تصريح اين بخش تابع توليد براي ،ورد سرمايه توضيح داده شدابراي بر

، بهـره وري كـل بـه    )1 (معادلـة داگلاسي در -با مبنا قرار دادن تابع توليد كاب     
  :آيد دست مي صورت زير به

  
)10(   

oooo

tttt KLYTFP βα −−=  
  

كه درآن
o

tTFP  ،تغيير در بهره وري كل 
o

Y     ،رشـد توليـد يـا ارزش افـزوده 
o

L      ،نرخ رشد نيروي كار 
o

K      نرخ رشد سرمايه و α و β       بـه ترتيـب ضـرايب 
هـاي    كه مبين كـشش يـا سـهم هريـك از نهـاده             اند تخميني حاصل از رگرسيون   

 αتر از يـك بـودن مجمـوع ضـرايب            تر بودن، برابر يك و كوچك      بزرگ. اندتوليد
 نـسبت بـه مقيـاس       كاهنـدة ينده، ثابت و يـا      اگر بازدهي فز    بيان ، تخميني هم  βو

توانـد بـر اسـاس        مـي  ، رياضـي  گـزارة عنـوان يـك      هاين مطلب ب  ( بود   توليد خواهد 
  ).شودهاي اقتصاد سنجي آزمون  روش

 هاي ناپرامتريك و حـسابداري     گونه كه ذكر شد، استفاده از روش شاخص        همان
ها به قرار    ترين اين شاخص   كه برخي از مهم   وري معمول است      بهره محاسبة در   ،نيز
 :اند ذيل

  
 :وري شامل ي بهرهيهاي جز  شاخص-الف

  ).تعداد كاركنان/ ارزش افزوده يا مقدار توليد (كار  وري نيروي بهره −
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 سرمايه يا ارزش انباشـت      هزينة/ ارزش افزوده يا مقدار توليد      (وري سرمايه  بهره −
 ). ثابت طي دورهسرماية

 ).ارزش يا مقدار انرژي مصرفي/ ارزش افزوده يا مقدار توليد (وري انرژي  بهره −
 ).ارزش مواد مصرفي/ ارزش افزوده يا مقدار توليد (وري مواد  بهره −
جبران خدمات  / ارزش افزوده يا مقدار توليد      (شاخص رقابت پذيري نيروي كار       −

 ).كاركنان
 ةهاي ناپارامتريك در محاسب ترين شاخص برخي از مهم. وري كل شاخص بهره -ب

  :ند ازا وري كل عبارت بهره
  ).ها ارزش كل داده/ وليد ارزش افزوده يا مقدار ت (_
  ).جبران خدمات كاركنان+ مصرف سرمايهةهزين/ ارزش افزوده يا مقدار توليد  (_

وري   شاخص بهـره   ةبراي محاسب و ناپرامتريك،   حسابداري  هاي   استفاده از روش  
قادر بـه بيـان سـهم     ،ها وجود دارد  آنة سهولتي كه در محاسببا وجود كل عوامل،   

وري نيست و براي ايـن منظـور،         د ارزش افزوده و رشد بهره     هريك از عوامل در رش    
هـاي   هاي تخمـين رگرسـيوني و يـا روش         زماني، از روش   خصوص بيان اثرات هم     به

  .شود آماري استفاده مي
  
 ةمحاسـب تخمـين تـابع توليـد و        آمار و اطلاعات مـورد اسـتفاده در         -3

  وري بهره
هـاي ثابـت سـال        به قيمت  ، آمار و اطلاعات مورد استفاده در تخمين مدل        همة
 ،پـسماند سـولو    روش   وري با اسـتفاده از      شاخص كل بهره   ةبراي محاسب . اند1376

ايـن اطلاعـات    .  ارزش افزوده و سرمايه است     ،نياز به اطلاعات مربوط به نيروي كار      
 ة با استفاده از آمار ارائه شده از سوي بانك مركزي بـراي دور             ،در بخش نفت و گاز    

 فعاليت  ةارزش افزود آمار ارزش افزوده شامل     . شده است وري  ا  جمع ،1379-1338
 با اسـتفاده    ،1376هاي ثابت سال      كه به قيمت   ، و گاز است   استخراج و فروش نفت   

نمـودار  .  اسـت  شـده وري  ا هاي ملي بانك مركـزي جمـع       از آمار و اطلاعات حساب    
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 نـشان   1338-1379 ة بخش نفت و گاز را براي دور       ة روند ارزش افزود   ،)1 (ةشمار
بخش نفـت و     ةتغييرات روند ارزش افزود   د كه   نده نتايج بررسي نشان مي   . دهد مي
 تابع تحولات جهاني از يك سو       طور عمده  بهو فعاليت استخراج و صادرات نفت       گاز  

هاي استثنايي بـه خـصوص از سـال          براي برخي سال  (و وجود ظرفيت توليد كافي      
از سـوي   )ان صـادرات وجـود داشـته       كه امكان افزايش ميـز     ، ميلادي به بعد   2000
  . بوده استديگر،
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   بانك مركزي– 76هاي ثابت سال   بخش نفت و گاز به قيمتةروند ارزش افزود): 1 (ةشمار نمودار
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ملاحظـه  ) 1(كه در نمودار شمارة  روند ارزش افزودة بخش نفت و گاز، همچنان  
 در  1973-1974ن نفتـي    ، كه مصادف با بحرا    1353،  1352هاي   شود، در سال   مي

، 1356غرب بود، تقريبا در اوج خود قرار داشته است و پس از آن، دوباره در سـال       
دليل افزايش توليد نفت، ارزش افزودة اين بخش، يك بار ديگر به اين نقطـة اوج                به

، تحت تأثير عواملي ماننـد جنـگ تحميلـي و           1379از آن پس تا سال      . نزيك شد 
از سوي آمريكا، نتوانست به اين نقطه از اوج برسد و در حـد     تحريم اقتصادي ايران    

چنين آمار اطلاعات مربوط به نيـروي كـار در           هم. قابل توجهي كاهش داشته است    
ه ي ـبررسـي آمـاري ارا    .  شامل مجموع نيروي كار كارمند و كارگر اسـت         ،اين بخش 

 1356-1379ة در طـول دور    دهـد كـه    مـي  نشان   اين بخش شده از تعداد كاركنان     
 تعـداد   ١)ي كه آمار نيروي كار براي بخش نفت و گاز موجـود بـوده اسـت               يها سال(

 رونـدي صـعودي را طـي        ،هاي استثنايي   به غير از برخي سال     ،كاركنان اين بخش  
 1356 ة طـي دور   شود، مشاهده مي  )2( ة شمار طور كه در نمودار    همان.  است كرده

 ،1371 تـا سـال      ،و پس از آن    تعداد كاركنان با كاهش مواجه بوده است         ،1361تا  
 بـا   ، اما از اين سال به بعـد        است، شدت ادامه يافته  ه  روند افزايشي تعداد كاركنان ب    

 علـت    كه دنده ها نشان مي   بررسي (ايم روند كاهشي در تعداد نيروي انساني مواجه      
هاي كارگري و تعريف آن در        تغييرات سازماني و حذف برخي از پست       ،اين كاهش 

هاي خدماتي و اسـتفاده از ايـن         چنين حذف برخي پست    ندي و هم  هاي كارم  پست
  ).كاري بوده است قبيل خدمات در غالب خدمات پيمان

  
 

  . اخذ شده از ادارة نيروي انساني شركت ملي نفت ايران -1
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  در بخش نفت و گاز) كارمند و كارگر( روند نيروي كار -)2(نمودار شماره 
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 ، بـراي موجـودي سـرمايه      ، اين مقاله نيز توضيح داده شد      2كه در بند     همچنان
 ، لذا اطلاعات مربوط بـه ايـن متغيـر         شود، نمي سوي بانك مركزي منتشر      آماري از 

ة بخـش نفـت و       سـرماي  ةوردي كه براي موجودي اولي    ادر ابتدا با مبنا قرار دادن بر      
 اسـتفاده از فرمـول زيـر كـه          و بـا   ١.اند دست آمده  به ،انجام شده ) 1338سال  (گاز  

ــابعي از موجــودي ســرماية د   ــهســرمايه در ســال جــاري را، ت ــل، ب ــلاوة  ورة قب ع
  :داند، محاسبه شده است گذاري ثابت سال جاري، منهاي استهلاك مي سرمايه

Kt=Kt-1+It+RS 
گـذاري در سـال       سـرمايه  It، موجودي سـرمايه در سـال جـاري،          Ktكه در آن    

كه نرخ استهلاك سرماية ثابـت،      . ثابت است   ميزان استهلاك سرماية     RSجاري، و   
جام شده براي بخش نفت و گاز، برابـر ده درصـد در نظـر               هاي ان  با توجه به بررسي   
، يعنـي دوران جنـگ   1357-1378هـاي   چنـين بـراي سـال      هم. گرفته شده است  

ها انجام گرفته    تحميلي، با توجه به محاسباتي كه در اين زمينه در هريك از بخش            
عنوان خسارت ناشي از جنگ، از مجمـوع سـرماية ثابـت كـسر                است، رقمي نيز به   

-1379 ةبـراي دور  لذا بر اين اساس، ميزان سرماية بخش نفـت و گـاز             . استشده  
 در ، بخـش نفـت  ةگذاري و موجودي سـرماي  روند سرمايه. استشده ورد ا بر ،1338

  .نشان داده شده است) 4(و ) 3(ة شمار نمودارهاي

  
 

  .10 و 9منابع شماره ) 1377(پور و اميني، نهاوندي، صفاري) 1374( مطالعة آلبرت بغزيان -1
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روند سرمايه گذاري بخش نفت با توجه به آمارهاي بانك مرآزي (به قيمتهاي واقعي سال ١٣٧۶)
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   و تحليل نتايج TFP ة، محاسب و گازنفتبخش  تخمين تابع توليد براي -5
، بـا توجـه بـه مـشكلاتي كـه           2براي تخمين مدل تابع توليد ارائه شده در بند          

 ـ       داشت و مشكل هم    در بر  OLSاستفاده از روش     منظـور  ه  گرا نبـودن متغيرهـا و ب
  بـر  ،طـوركلي  هب.  است شدهاستفاده  ) ARDL( از روش      ،ي مناسب يها  تخمين يةارا

 زماني كه بر    شد،ارائه  ) 1999(اساس اين روش كه اولين بار توسط پسران و شين           
ن متغيرهـا   بـي گرايـي     هـم  ارتبـاط گونه    هيچ ،هاي مشترك معناداري   اساس آزمون 

توان از اين روش كه فرم كلي آن براي تـابع توليـد مفـروض در      مينشود،اهده  مش
  .كرد، استفاده استصورت ذيل  هاين مطالعه ب

∑∑
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− ++=
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هاي مربوط به ايـن روش، مـدل مـورد نظـر بـا               بدون ورود به تحليل پيچيدگي    
 ـ      توجه به داده   تخمـين و نتـايج     ،  1356-1379 ةراي دور هاي آماري در دسـترس ب

  : استشدهه يارا) 1( ةطور خلاصه در جدول شمار هحاصل ب
  

  )1(جدول شماره 
  معادلة اولية حاصل

T  ضرايب متغيرهاي توضيحي  ضرايب تخميني  انحراف معيار  
73374 .10959 .080409 LVO(-1) 

-5.1316 .087325 -.44811 LVO(-2) 
2.2053 .35037 .77265 LKOW 
2.9682 .17218 .51107 LLOIL 
-.29738 5.7570 -1.7121 INP 
-1.4624 .10787 -.15774 DUMWAR 
4.6529 .017796 .082804 TREND 

  
  :معادلة بلندمدت

  متغيرهاي توضيحي  ضرايب تخميني  انحراف معيار Tضرايب 
2.2317[.042] 0.25314 0.56493 LKOW )سرمايه(  
2.9824[.010] 0.12529 0.37367 LLOIL ) نيروي كار(  

-0.29709[.771] 4.2134 -1.2518 INP )عرض از مبدأ(  
-1.4926[.158] 0.077268 -0.11533 DUMWAR ) اثر جنگ(  
4.7276[.000] 0.012806 0.060543 TREND ) متغير روند(  
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، كه در جـدول     اندضرايب بدست آمده از تابع بلند مدت مبناي تحليل و كاربرد          
 ـ  شـود،  مـي كـه ملاحظـه      چنان هم. اند دهشفوق ارائه     همـة  ، فـوق  ة اولي ـ ة در معادل
شاخص همبستگي سـريالي در سـطح   . انددست آمده معنادار ههاي آماري ب  شاخص

 فاقد همبستگي سريالي   ،ست كه مدل  ا مطلوب و قابل قبولي قرار دارد و گوياي آن        
چنـين    هـم   و شدهدرستي تصريح    هشكل تبعي مدل نيز ب    .  اخلال است  يميان اجزا 

  . مدل فاقد ناهمساني در واريانس است
 ـ      مورد بررسي فاقد اشكال بوده و مي       ةلذا مدل طي دور    دسـت   هتـوان ضـرايب ب

ه شـده در    ي ـ بلند مدت ارا   ةآمده براي موجودي سرمايه و نيروي كار را كه از معادل          
  . مورد استفاده قرار دادTFP ةيند محاسبا در فرشوند، ميجدول فوق استخراج 

مقدار و  ارزش افزوده در بخش نفت و گاز        متغير  واقعي   روند   ،)5 (ةودار شمار نم
 ةدر طــي دور ARDLدســت آمــده از روش  ه بــة اوليــةدلــعام آن از ةشــدبــرازش 

گر توانـايي خـوب      بيانروند مقادير برازش شده     . دهد مينشان    را، )1379-1357(
 ،نيـز ) شروع جنـگ  ( 59چنين شوك سال     هم . استورد متغير وابسته    ا در بر  مدل

  . به خوبي پوشش داده شده است

  
   ارزش افزوده طي دورهةورد شدامقادير واقعي و بر): 5 (ةنمودار شمار

  

 ـ      هبه منظور اطمينان از صحت محاسبات نتايج تخمين ب          ةدسـت آمـده از معادل
ــا اســتفاده از نهــاد،رگرســيوني فــوق ــراي دورة ب ــر  زمــاني طــولاني ة ســرمايه ب   ت

 

LVO          

 Fitted       

Years

9.0

9.5

10.0

10.5

11.0

1359 1361 1363 1365 1367 1369 1371 1373 1375 1377 1379
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 ،دسـت آمـده در مقـاطع مختلـف         ههاي ب   پاسخ .سنجيده شد  ،نيز) 1379-1338(
 تـا   ،5/0حاكي از ثبات نسبي سهم سرمايه در توليد بـوده و ايـن سـهم از حـداقل                 

 6/0 حـدود    هـا   و مقـدار متوسـط آن      انـد   در طول دوره در نوسان بوده      7/0حداكثر
نيز برابر اسـت و  ) 56/0(آمده از مدل  دست هب كه تقريباً با نتايج آمده است دست   هب

 مبنـا قـرار     TFP ة براي محاسـب   ،عنوان سهم سرمايه در توليد     هلذا همين رقم نيز ب    
 ،دست آمده است   ه ب 37/0 فوق برابر با   ة ضريب نيروي كار در معادل     كه با اين . گرفت

ي قبـل   اما به دليل در دسترس نبودن اطلاعات واقعي روند نيروي كار براي سـالها             
 متأسفانه امكان بررسي تغييـرات آن بـا توليـد در            ،١از انقلاب در بخش نفت و گاز      

 با توجه به تغييرات     ،هاي بعد از انقلاب نيز      و براي سال   نشدقالب رگرسيون مقدور    
هـاي مختلـف در نيـروي كـار          آن در طول دوره و با توجه به تعديلاتي كه در سال           

 ـ      ،اهداتو محدود بودن تعداد مش    شده  ايجاد   بـا  . شد امكان بررسي بيشتر مقـدور ن
وري كل بخـش      بهره ها، دست آمده از مدل و با مبنا قرار دادن آن          هتوجه به نتايج ب   

  : شد ذيل محاسبه ةنفت و گاز با استفاده از رابط
oooo

KLYTFP βα −−=  
oooo

KLYTFP 6.04.0 −−=  
 ـ     دربـارة ( لگـاريتم متغيرهـا    لگـاريتمي و ةبراين اساس و با مبنا قراردادن معادل

سرمايه منهاي استهلاك معمول سـرمايه       با    كه برابر  ، خالص ة، ارزش سرماي  ةسرماي
هـا،   ، نرخ رشد هريـك از نهـاده       ) است شدهو استهلاك دوران جنگ است، استفاده       
) 2(ة در جدول شـمار    ،وري كل صنعت نفت    نرخ رشد ارزش افزوده و نرخ رشد بهره       

 ـ ،ن نمودار رونـد تغييـرات هـر يـك از ايـن متغيرهـا              چني هم. اند شدهه  يارا طـور   ه ب
  . اند  نشان داده شده9 الي 6 ة در نمودارهاي شمار،جداگانه و توأمان

  
 

هاي مختلـف   البته برخي از مطالعات انجام شده، با اتكا به اطلاعات آماري مقاطع مختلف سرشماري آماري اشتغال در بخش                  -1
اند كه مطالعات اميني، نهاوندي و صفاري پور طـي           هاي مختلف علمي، اقدام به براورد اشتغال كرده         آمار ايران وبا روش    مركز
دست آمده از شركت ملي نفت ايـران          اند، اما در اين مطالعة حاضر، از اطلاعات واقعي به           ازآن جمله بوده   1345 -1375دوره  

 .استفاده شده است
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    صنعت نفت و هر يك از عوامل مؤثر در آنةرشد ارزش افزود: )2( ة شمارجدول
  )درصد-لگاريتم مقادير(

 TFPشاخص  TFP رشد رشد نيروي كار رشد سرمايه رشد ارزش افزوده سال
1357 -34.22 8.53 7.04 -42.154 57.846 
1358 -25.27 -0.68 2.93 -26.034 31.812 
1359 -111.83 -6.13 1.78 -108.864 -77.052 
1360 6.7 -4.83 -4 11.198 -65.854 
1361 82.48 -4.14 14.94 78.988 13.134 
1362 1.99 -1.53 6.92 0.14 13.274 
1363 -23 -0.5 5.5 -24.9 -11.626 
1364 1.77 -8.98 2.18 6.286 -5.34 
1365 -14.78 -15.25 0.72 -5.918 -11.258 
1366 13.49 -9.98 -0.29 19.594 8.336 
1367 8.4 -9.94 10.15 10.304 18.64 
1368 6.9 -6.54 12.6 5.784 24.424 
1369 17.88 -1.28 2.54 17.632 42.056 
1370 13.13 0.54 6.69 10.13 52.186 
1371 0.03 -2.16 1.59 0.69 52.876 
1372 4.89 -1.65 1.95 5.1 57.976 
1373 -6.08 2.95 -1.06 -7.426 50.55 
1374 1.45 2.31 -2.36 1.008 51.558 
1375 0.74 13.7 -2.18 -6.608 44.95 
1376 -5.44 10.78 -0.57 -11.68 33.27 
1377 2.36 8.49 -2.81 -1.61 31.66 
1378 -5.47 13.39 -1.73 -12.812 18.848 
1379 7.53 6.41 -1.15  4.144 22.992 
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  مركزي بانك -گاز و نفت بخش ةافزود ارزش روند -)6( ةشمار نمودار
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  وري در تأمين رشـد ارزش      چنين سهم هر يك از عوامل كار، سرمايه و بهره          هم
  . استشدهه ي ارا5-2ة در جدول شمار، بخش نفتةافزود
  

   بخش نفتةوري در تأمين رشد ارزش افزود  يك از عوامل كار، سرمايه و بهرهسهم هر -3 ةجدول شمار

 سال
رشد ارزش 
 افزوده

سهم سرمايه در تأمين 
 رشد

سهم نيروي كار در 
 تأمين رشد

 در TFPسهم 
 تأمين رشد

1357 -34.22 5.118 2.816 -42.154 
1358 -25.27 -0.408 1.172 -26.034 
1359 -111.83 -3.678 0.712 -108.864 
1360 6.7 -2.898 -1.6 11.198 
1361 82.48 -2.484 5.976 78.988 
1362 1.99 -0.918 2.768 0.14 
1363 -23 -0.3 2.2 -24.9 
1364 1.77 -5.388 0.872 6.286 
1365 -14.78 -9.15 0.288 -5.918 
1366 13.49 -5.988 -0.116 19.594 
1367 8.4 -5.964 4.06 10.304 
1368 6.9 -3.924 5.04 5.784 
1369 17.88 -0.768 1.016 17.632 
1370 13.13 0.324 2.676 10.13 
1371 0.03 -1.296 0.636 0.69 
1372 4.89 -0.99 0.78 5.1 
1373 -6.08 1.77 -0.424 -7.426 
1374 1.45 1.386 -0.944 1.008 
1375 0.74 8.22 -0.872 -6.608 
1376 -5.44 6.468 -0.228 -11.68 
1377 2.36 5.094 -1.124 -1.61 
1378 -5.47 8.034 -0.692 -12.812 
1379 7.53 3.846 -0.46 4.144 
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 سـهم   ة بخش عمـد   شود، مياي فوق ملاحظه    كه در جداول و نموداره     چنان هم
 مربـوط بـه رشـد       ،در بخش نفـت و گـاز      ) رشد مثبت يا منفي   (رشد ارزش افزوده    

 كار و سرمايه در تأمين رشد       مانندوري بوده است و رشد عوامل ديگر         ناشي از بهره  
گذاري در بخـش     البته بدون شك سرمايه   .  اين بخش اندك بوده است     ةارزش افزود 
وري   عامل اصلي ايجاد و تداوم رشد بهره       ،ين نيروي كار مورد نياز آن     چن نفت و هم  

 ةيـابي بـه آن بـا سـرماي      اما ويژگي پربازده بودن منابع نفتي كـشور و دسـت     ،است
وضـوح نقـش     ه عاملي است كه ب    ،)نسبت به مجموع بازدهي قابل استحصال     (اندك  

وري بالاتر از رشد      بهره ي كه رشد  يدر سالها . دهد الشعاع قرار مي   اين عوامل را تحت   
، كـه ارزش افـزوده بـا رشـد          59،65،73هاي   همانند سال (ارزش افزوده بوده است     

، كه ارزش افـزوده     60،64،66،69،72،72،74هاي   منفي مواجه بوده است و يا سال      
   تحـت    چنـين اختلافـي،    سـت كـه    ا  آن گـر   نـشان  ،)داراي رشد مثبت بـوده اسـت      

   كـه   ،ژگـي پـر بـازده بـودن منـابع نفتـي كـشور              وي ماننـد (تأثير رشد ساير عوامـل    
عاملي مستقل از نيـروي كـار و سـرمايه اسـت و مربـوط بـه ارزش ذاتـي مخـزن                      

هـاي    طـي سـال    شـود،  مـي  ملاحظـه    كـه  طـور  همـان . حاصل شده است  ) .شود مي
 اگرچه ايـن    ،وري منفي بوده است    ، رشد بهره  57،58،59،62،63،65،73،75،76،78

 ، ولي در ايـن مقـاطع نيـز        نيست،ر عملكرد منفي سيستم     گ منفي بودن لزوماً بيان   
 جنـگ و بحـران كـاهش        مانند تأثيرات عوامل بيروني     هاي كاهش توليد و    سياست

  .اند زيادي داشته تأثير ،)و در نتيجه كاهش توليد(قيمت جهاني نفت 
طور خلاصه سـهم هريـك از عوامـل فـوق در تـأمين رشـد             ه ب ،4 ةجدول شمار 

  را،  در مقـاطع چهـار سـاله       1357-1379هـاي    نفت طي سال   بخش   ةارزش افزود 
 نـشان داده    12تغييرات سهم هريك از اين عوامـل نيـز در نمـودار             . دهد نشان مي 

  .اند شده
  

بخش نفت ة وري در تأمين رشد ارزش افزود  سهم هر يك از عوامل كار، سرمايه و بهره:4جدول شمارة
  1357-1379 ةدر مقاطع مختلف طي دور

سهم بهره وري سهم نيروي كار  سرمايهسهم سال  رشد ارزش افزوده
1357-60 -0.50 0.03 -13.70 -14.16 
1360-63 0.93 1.19 5.10 6.67 
1363-66 -0.97 0.11 0.91 0.05 
1366-69 -1.22 1.10 3.70 3.60 
1369-72 -0.70 0.44 2.20 1.96 
1372-75 0.59 -0.24 -0.77 -0.42 
1375-79 1.45 -0.248 -0.718 0.48 
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سهم سرمايه سهم نيروي آار سهم بهره وري   رشد ارزش افزوده
  ۱۳۵۷‐۱۳۷۹ ة در مقاطع چهارساله طي دور، بخش نفتةوري در تأمين رشد ارزش افزود  متوسط سهم هر يك از عوامل كار،سرمايه و بهره‐۱۱ةنمودار شمار
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 وري بهـره  نيـروي كـار و       وري بهرهي  يجز هاي ص شاخ 5ةجدول شمار چنين   هم
نسبت ارزش   ها شاخص. دهد مي نشان   1379 تا   1356 هاي سالسرمايه را در طي     

  . اند به هر يك از اين عوامل محاسبه شدهافزوده 
 را در طـي      و گـاز    سـرمايه در بخـش نفـت       وري بهـره  رونـد    ،13 ةنمودار شمار 

ا بـين   ه ـ وري در طي اين سال     ميزان بهره . دهد ي نشان م  1379 تا   1356هاي   سال
 توليـد نفـت ايـران بـه         ،شمـسي  50 ةدر اوايل ده ـ   . در نوسان بوده است    2 تا   3/0

ري سـرمايه در    و  افـزايش بهـره    سبب كه اين امر     ،ميزان قابل توجهي افزايش يافت    
 بـه دليـل كـاهش در        ، در مدت كوتاهي   ،اي بعد از انقلاب   ه در سال . اين بخش شد  

 كـه ايـن رونـد كاهنـده در          ،از روند نزولي برخـوردار شـد      سرمايه  وري    بهره ،توليد
تـرين    به كـم ،1360 و 1359اي ه اين ميزان در سال. ر استنمودار به وضوح آشكا  

از سـال   و گـاز    نفـت   ارزش افزودة بخـش     رشد  .  رسيد 4/0و3/0 يعني به    ، خود حد
از . ري را بـه همـراه آورد      و هاخص بهـر  ـش ش ـ ـ افزاي ـ ، كه اين امر   شد، شروع   1361
ين  بنابرا ،گذاري در بخش نفت انجام نشد      ه سرماي ، شمسي 60 ةي ده ـ در ط  سويي،
  . اين بخش رو به كاهش نهادةسرماي

  و گاز در بخش نفتوري هبهرجزيي  هاي  شاخص-)5( ةجدول شمار

 سال ارري نيروي كو بهره ري سرمايهو بهره سال
ري و بهره

 سرمايه
 ارري نيروي كو بهره

1356 2.0 1.22  1368 1.0 0.28 
1357 1.3 0.81 1368 1.0 0.28 
1358 1.0 0.61 1369 1.3 0.32 
1359 0.3 0.20 1371 1.6 0.34 
1360 0.4 0.22 1372 1.7 0.35 
1361 0.8 0.43 1373 1.6 0.33 
1362 0.8 0.41 1374 1.6 0.35 
1363 0.7 0.31 1375 1.5 0.36 
1364 0.7  0.30 1376 1.3 0.34 
1365 0.6 0.26 1377 1.3 0.36 
1366 0.8 0.30 1378 1.1 0.34 
1367 0.9 0.29 1379 1.1 0.38 
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  ري سرمايهو بهره روند -)12( ةنمودار شمار

  

وري سـرمايه در طـي     ه ايجاد روند افزايشي در شاخص بهـر       ، سبب اين دو عامل  
 بـه حـداكثر ميـزان خـود         72طوري كه در سـال        به ، شد 70 ةاين دهه و اوايل ده    

  . دست يافت7/1ي يعن
ايـن  . ايـم  بـوده ري سرمايه   و ه شاهد روند كاهشي در شاخص بهر      ،1373از سال   

 78 در سـال     1/1 بـه  ،73 در سـال     6/1 ادامه يافته است و از       1378كاهش تا سال    
 ـگـذاري    هسرمايكاهش  . كرده است  پيدا   تنزل در (همـراه كـاهش سـطح توليـد          هب
وري شـاخص    ه كـاهش بهـر    ة علل عمد  ،در اين بخش  )  اوپك ة كاهش سهمي  ةنتيج

 ،هـا   حجم سرمايه در طي اين سال      روند افزايشي در  . هااند ل ساسرمايه در طي اين     
  .وري روند نزولي داشته باشد ه شده است كه بهرسبب

 79 تا   56هاي   ري نيروي كار را طي سال     و ه روند شاخص بهر   ،14 ةنمودار شمار 
 در ،79 تــا 61 ةايــن شــاخص در طــول دور. دهــد بــراي بخــش نفــت نــشان مــي

 بعد از يك كاهش     شود، ميكه ملاحظه    چنان هم.  ثابت باقي مانده است    35/0حدود
 افت شديد توليـد بـوده       ة كه نتيج  ،57-60هاي   وري نيروي كار در سال     شديد بهره 

داشـته  هـاي پايـاني       يك روند متعادل همراه با افزايشي بسيار آرام در سـال           ،است
  . است
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  وري نيروي كار ه روند شاخص بهر-)13( ةنمودار شمار

  
  خلاصه و نتيجه -5

 بـه   ،وري و تعـاريف مختلـف پيرامـون آن          بيان مفهوم بهره    ضمن ،در اين مقاله  
ه تحليلي از بخش نفت     ي و سپس با ارا    شدمطالعات انجام شده در اين زمينه اشاره        

 به تبيين و تحليل ايـن متغيرهـا         ،وري  بهره ةو متغيرهاي مورد استفاده در محاسب     
ات رونـد ارزش    تغييرد كه   نده نتايج بررسي نشان مي   . در قالب آماري پرداخته شد    

 تـابع تحـولات     طـور  ، به و فعاليت استخراج و صادرات نفت     بخش نفت و گاز      ةافزود
 بـه   ،هاي استثنايي  براي برخي سال  (جهاني از يك سو و وجود ظرفيت توليد كافي          

 ميلادي به بعد كه امكان افـزايش ميـزان صـادرات وجـود              2000خصوص از سال    
 يكـي از صـنايع پيـشرو و در          ،فت كشور  صنعت ن  . بوده است  ، از سوي ديگر   )داشته
مـدهاي  احال با اهميت در كشور است كه سهم قابل تـوجهي در صـادرات، در               عين

-1357 ةتخمين تابع توليد بخـش نفـت و گـاز طـي دور            . دولت و توليد ملي دارد    
در هـاي پيـشرفته       كـه يكـي از روش      ،ARDL با استفاده از روش تخمـين        ،1379
دهد كه سـهم عامـل سـرمايه در توليـد            نشان مي ،  هاي اقتصادسنجي است   تخمين

از .  بـوده اسـت   0,37 و سهم نيروي كار برابـر        0,56طور متوسط برابر     هاين بخش ب  
 بـا اسـتفاده از رويكـرد سـولو     ،وري كـل ايـن بخـش        بهره ة براي محاسب  ،اين نتايج 
 ةاي از رشـد ارزش افـزود       دهـد بخـش عمـده      بررسي نتايج نشان مـي    . شداستفاده  
هاي مختلف اسـت     وري طي سال   بهره) مثبت يا منفي  ( وابسته به رشد     ،فتبخش ن 
 كه البتـه ايـن      ، سهم اندكي در تأمين اين رشد دارند       ، نيروي كار و سرمايه    ةو نهاد 

يند براي صنعت نفت و صنايع مـشابه كـه از ارزش ذاتـي مخـازن نفتـي سـود                    افر



 Tahghighat - E - Eghtesadi 4 

 

ر جلـوگيري از افـت   هـاي نـوين د   لذا عامل تكنولـوژي . برند امري طبيعي است   مي
ست در مطالعات مربـوط      ا  كه لازم  اند ي از جمله عوامل   ،توليد مخزن و ميزان ذخاير    

  .دنوري اين بخش مورد توجه قرار گير  عوامل مؤثر بر بهرهةبه تجزي
  

  منابعفهرست 
اهميت كيفيت نيروي انـساني و      " ، دكتر عباس معمارنژاد   ،دكتر اكبر كميجاني   -1

R&D)   ة پژوهـشنام  ةنام ـ ، فـصل  " در رشـد اقتـصادي ايـران       )تحقيق و توسعه 
 .1383، 31بازرگاني شماره 

 ة، مؤسـس )با تأكيد بـر اشـتغال  (هاي رشد   تدوين مدل " 1379خياباني، ناصر،    -2
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