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  كيدهچ
 -1384ي  دورهاين مقاله به بررسي نقش اصلاحات اقتصادي بر بازار كـار صـنعتي ايـران در    

ــلاحاتي  دوره( 1369 ــه) اص ــته بــودن  ي  دوره( 1358 -1368ي  دورهآن بــا  ي و مقايس بس
اسـاس  صنايع توليـدي بر ، به منظور مقايسه و تجزيه و تحليل اين دو دوره. پردازد مي ،)اقتصادي

، واردات رقيـب ، محـور گروه صنايع صادرات 5به  )H – O( گوس و تئوري هكشر و اوهلن ي شيوه
آشاميدني و تنباكو در سطح كـدهاي سـه و چهـار    ، صنايع مواد غذايي صنايع نفتي و، تجاريغير

هـاي بـاز   سياسـت  كـه   حـالي دهـد در  تايج اين تحليل نشـان مـي  ن. اندتقسيم شده ISICرقمي 
هـا در كـل صـنعت و    ي مثبت بر نرخ رشد دستمزدهاي حقيقي و ساير پرداختـي تأثير اقتصادي

بـه كـاهش    ،بينـي تئـوريكي  ها بر خـلاف پـيش  اما اين سياست ،ي مختلف صنايع داشتهها گروه
وري صـنايع  نرخ رشد بهره. نشده است منجر ماهرغير نابرابري دستمزدي در بين كارگران ماهر و

ي گيـر  چشـم افزايش  ،اصلاحاتي  دورهدر ) واردات صنايع صادرات محور و صنايع رقيب( تجاري
حقيقـي در   ي توليد و ارزش افـزوده  .وري در ساير صنايع نيز بهبود يافته استبهره داشته و رشد

حساسـيت اشـتغال و   . داشته اسـت  اديزيي مختلف صنايع افزايش ها اصلاحات در گروهي  دوره
عقيـده  به  چنين هم .ي مختلف نيز افزايش يافته استها سهم زنان از اشتغال كل صنعت در گروه

 .اصلاحات اقتصادي در ايران به صورت اصلاحات تجاري است ي ما بخش عمده
   JEL : E24, F14, F16بندي  طبقه

  .رقيب واردات صنايع، محورصنايع صادرات، بازار كار، آزادسازي تجاري: هاكليد واژه
  

   



  

  مقدمه - 1

نگر اقتصادي دسـت  هاي دروندر ساليان اخير بسياري از كشورهاي جهان از سياست
هـاي آزادسـازي   سياسـت . انـد نگـر حركـت كـرده   هاي برونبرداشته و به سمت سياست

كـاهش شـديد    هماننـد ، هـا بـه همـراه سـاير پديـده     ،اقتصادي به ويژه آزادسازي تجاري
به ويـژه تكنولـوژي ارتباطـات و     ،هاي وسيع تكنولوژيكيپيشرفت، هاي حمل ونقل هزينه

ات تـأثير ده و ش ـالملل تجارت بين ي ساز تحولاتي ژرف در عرصهزمينه، )ICT( ١اطلاعات
نيـز بـا پايـان جنـگ     ايـران  . ٢ويليامسـن انـد   فراواني را بر اقتصاد كشورها بر جا گذاشـته 

 ي هـاي متعـدد توسـعه   هاي اصلاح اقتصـادي خـود را بـا انجـام برنامـه     تحميلي سياست
گيـري ادغـام در   ها كه با جهـت اين سياست. كرده استغاز آنگر اقتصادي با نگرش برون

هـاي اقتصـادي كشـور و    گيـري از مزيـت  بالا بردن تـوان رقـابتي و بهـره   ، اقتصاد جهاني
مدت و بلندمـدت بـر جـا    دي را در كوتاهآثار متعدد اقتصا، گرفته انجامشكوفايي صادرات 

جا كه صنعت در جهان كنوني محور اصلي رشد و توسعه و خاسـتگاه   از آن. گذاشته است
باشد و بـازار كـار و متغيرهـاي    اصلي تحولات در الگوهاي تجارت و آزادسازي تجاري مي

، دپـذير مـي ات فراواني از اين رونـد  تأثيراساسي اين بخش همانند اشتغال و دستمزد نيز 
آزادسازي تجاري و ادغام در اقتصـاد جهـاني از    فرايندبازار كار صنعتي در طي  ي مطالعه

د تـا موضـوع را در قالـب يـك     كن تلاش مياين مقاله . اي برخوردار استاهميت فزاينده
در . ارائـه شـده اسـت   نظـري   تحليل تجزيه و ،بخش اول در چارچوب علمي بررسي كند

بـه   ،بخـش سـوم   .تحقيق و منابع آماري در ايران اشاره شده استلوژي ومتد، بخش دوم
پايان نيز  در. اختصاص دارد تحقيقمتغيرهاي  و ديگرتحليل ارتباط بين تجارت  تجزيه و
 سـبب يك فرضيه اين مقاله اين است كه اصلاحات اقتصادي .گيري ارائه شده استنتيجه

آزادسـازي اقتصـادي و   چنـين   هـم . افزايش اشتغال درصنايع صادرات محور خواهـد شـد  
  .شود مي تجاري منجر به كاهش شكاف دستمزد نيروي كار ماهر و غيرماهر در كشور

  
  تجزيه و تحليل نظري  -2

محـور تحـولات در اقتصـاد    ، بازتر شدن تجارت و افزايش رقابت اقتصادي ناشي از آن
الگـوي  ، آزادسـازي هاي دولت و افزايش رقابت خـارجي و  با كاهش حمايت. معاصر است

كـارگران كشـورهاي   . كنداي تغيير مياشتغال و دستمزد در صنايع به طور قابل ملاحظه
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 صنعتي از آن ترس دارند كه با كارگران ارزان كشورهاي در حال توسعه جايگزين شـوند 
عامـل اصـلي افـزايش    ، در آمريكا غالباً تجارت با كشورهاي در حـال توسـعه   .1998١ود 

ميلادي به بعد شناخته  70ي  دههمزدي بين نيروي كار ماهر و غيرماهر از نابرابري دست
فزايش بيكاري نيـروي  با از دست دادن مشاغل و ا، در اروپا بازتر شدن تجاري. شده است
اصلاحات اقتصادي بر اشتغال در كشورهاي تأثير . 1995٢فري من  ه استشدكار مرتبط 

كـه  ، ايـن كشـورها   زيرا سـطح اشـتغال در   ،ستا ويژهدر حال توسعه نيز داراي اهميتي 
رفـاه كـل    ي از عوامـل تعيـين كننـده   ، ندي هسـت اجتمـاعي ضـعيف   تأمينداراي سيستم 
ين تـر  مهـم آزادسازي اقتصادي از  فراينددر  ٣روند ايجاد و نابودي مشاغل .اقتصادي است

دستمزد و كيفيت اشتغال نيز تـا حـد   ، توزيع درآمد، فقر زيرا ،مباحث در اين زمينه است
كند را مطرح مي والئاين تغييرات اين س .1995٤ود پذيرندميتأثير  فرايندزيادي از اين 

، چگونه بر اشتغال و دستمزد كـل نيـروي كـار   ، آزادسازي ي كه افزايش رقابت به واسطه
بـر  نيز مردان و اشتغال و دستمزد نيروي كار ماهر و غيرماهر و اشتغال و دستمزد زنان و 

اولين ديدگاهي كه به ارتبـاط بـين اشـتغال و     گذارد؟ ميتأثير ديگر متغيرهاي اقتصادي 
در . باشـد  مـي  )H-O( اوهلن -هكشر ديدگاه ،پرداخته است دستمزد با تجارت در اقتصاد 

دو نـوع كـالا و دو كشـور    ، شود كه جهـان داراي دو عامـل توليـد    فرض مي، H-O تئوري
بـه   ي كشـورها  همـه د و دسترسـي  ن ـدر بـين كشـورها تحـرك ندار   عوامل توليـد  ، است

و تنها تفـاوت جنـوب و شـمال در تركيـب مهـارت نيـروي كـار         يكسان استتكنولوژي 
داراي نيروي كار ماهر فـراوان و كشـورهاي در   ) شمال( كشورهاي توسعه يافته. باشد مي

، با حذف يا كاهش موانع تجاري. ندماهر فراوانغير داراي نيروي كار) جنوب( حال توسعه
، كننـد كـه در آن مزيـت نسـبي دارنـد      ي مـي يهر يك از كشورها اقدام به توليد كالاهـا 

يابد و عكـس ايـن    بر كاهش مي توليد كالاهاي كاربر افزايش و سرمايه، بنابراين در جنوب
اهر تقاضاي نيروي كـار غيرم ـ ، در چنين وضعيتي در جنوب. دهددر شمال رخ مي، حالت
در نتيجه دستمزد نيروي كـار غيرمـاهر افـزايش و مـاهر     ، يابد و ماهر كاهش مي افزايش

 ،ندشوار و مقررات مانع كاهش دستمزد در اين حالت اگر نهادهاي بازار ك. يابد كاهش مي
نرخ بيكاري نيروي كار ماهر در جنوب افزايش خواهد يافت و عكس اين حالت در شمال 

ي كه نياز ييعني كالاها ،برشورهاي شمال به توليد كالاهاي سرمايهيعني ك ،افتد اتفاق مي
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اشـتغال و  ، كنند و با افزايش توليد و صادرات ايـن نـوع كالاهـا   مي اقدام، به مهارت دارند
ايـن مـدل    .يابـد دستمزد كارگران ماهر در اين كشورها افزايش و غيرمـاهر كـاهش مـي   

 ،يكسان بـودن تكنولـوژي در شـمال و جنـوب    همانند ، اش برخي از فروض سادهدليل  به
توانسـت   ،تفسيري از اين تئوري ي با ارائه ،١وود. است قرار گرفتهمورد انتقاد اقتصاددانان 

طبق ديدگاه وي اگر بتوانيم تعريف مناسـبي از  . بست نجات دهدرا از بن تا حد زيادي آن
وي . رسـد  نظـر مـي   مـذكور معقـول بـه   ي  هفرض سـاد حقيقت در  ،تكنولوژي ارائه دهيم

مسـتقيم  غير مهـارت . كنـد  مسـتقيم تعريـف مـي   غير تكنولوژي را به عنوان يـك مهـارت  
ي  هجا كه هم از آن. شود اي گنجانده مي اي و واسطه مهارتي است كه در كالاهاي سرمايه

كشـورها  ي  هدر نتيجه در هم، شوند اين نوع كالاها در سطح جهاني مورد مبادله واقع مي
وي كـارگران را بـه سـه گـروه مختلـف تقسـيم       . باشد ساني در دسترس ميتكنولوژي يك

 .ي پيشرفته هستندها كه داراي آموزش و مهارت، كارگران ماهرند ،گروه اول) 1( :كند مي
گـروه  ) 3( .دهستني اساسي ها كارگراني هستند كه داراي حداقل آموزش ،گروه دوم) 2(

كارگراني هستند كه در بخش ، اين گروه. باشند سوم شامل كارگران بدون تحصيلات مي
نيـروي كـار كشـورهاي در حـال توسـعه را       %40صنايع توليدي اشتغال نداشته و حدود 

پس در  .استاندك ها  تعداد آنكه در كشورهاي توسعه يافته  دهند و حال آن تشكيل مي
آزادسـازي تجـاري مسـلماً بـراي كشـورهاي درحـال        ،هاچارچوب نگرش متداول تئوري

و تجارت آزاد  هستندارزان  وزيرا اين كشورها داري نيروي كار فراوان . توسعه مفيد است
زمـان   مه ـبلكه بـه طـور    ،دهدنه تنها كارايي و رشد اقتصادي اين كشورها را افزايش مي

چنين تجارت آزاد  هم. برد بالا ميرا  ي شغلي و دستمزدهاي نيروي كار غيرماهرها فرصت
كـه داراي نيـروي كـار    ، مطلوب فراواني در كاهش نابرابري دستمزدي اين كشورهاتأثير 

تجـارت و آزاد  تـأثير  اقتصـاددانان در تجزيـه و تحليـل     .خواهد داشت، فراوان غيرماهرند
از دو نگـرش  ، سازي تجاري و ادغـام در فضـاي اقتصـاد جهـاني بـر اشـتغال و دسـتمزد       

 بـه اقتصـاددانان كـار    يالملل و ديگربينيكي به اقتصاددانان تجارت كه كنندمي استفاده
قيمـت   ،الملل؛ تجارت خـارجي  بيناقتصاددانان تجارت  بر اساس نگرش. اختصاص دارد

تغييـر در   سـبب تغيير در قيمت كـالا  ، دهد قرار ميتأثير كالاها را در بين كشورها تحت 
چـون تقاضـاي نسـبي عوامـل تغييـر      ( شـود  ا مـي قيمت عوامل توليـد در درون كشـوره  

تغييـر در قيمـت كالاهـاي    ، در وضعيتي كه قيمت عوامـل توليـد تغييـر نكـرده    ). يابد مي
هاي درون يـك كشـور    تغيير در سود نهايي كارخانه موجب، وارداتي در درون يك كشور
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دهنـد و   مـي ها منابع خود را به سمت صنايع سـودآور سـوق    كارخانه، شود؛ در نتيجه مي
 ي با توجـه بـه عرضـه   . يابد كاهش ميتر،  كم تخصيص منابع به سمت صنايع با سودآوري

. دشـو  ه تغييـر در قيمـت عوامـل توليـد مـي     اين تغييـر در تقاضـا منجـر ب ـ   ، ثابت عوامل
منجـر بـه تغييـر    ، رقابت به علـت واردات  ،)S-S( استالپر ساموئلسوني  هقضي درچارچوب

و غيرمـاهر در   ت نيروي كار ماهر در كشـورهاي توسـعه يافتـه   تقاضاي نيروي كار به سم
بر را در جنوب  تجارت خارجي قيمت كالاهاي مهارت. شود كشورهاي در حال توسعه مي

دهد و در نتيجـه صـنايع توليـدي در شـمال بـه       و كالاهاي كاربر را در شمال كاهش مي
توليـد كالاهـاي كـاربر     و در جنوب به سـمت  )بر سرمايه( بر سمت توليد كالاهاي مهارت

كنند و اين امر موجب افزايش دستمزد نيروي كار غيرماهر نسبت بـه نيـروي    حركت مي
و افزايش دستمزد نيروي كار ماهر نسبت به نيروي كـار غيرمـاهر در    كار ماهر در جنوب

آزادسـازي تجـاري و   تـأثير  بـراي بررسـي    روشاز مطالعاتي كـه از ايـن   . شود شمال مي
 ١توان بـه تحقيقـات لـورنس و اسـلاتر    مي ،اندصادي بر نيروي كار بهره بردهاصلاحات اقت

  .اشاره كرد ٣و رونگا ٢سكز و همكارانش
، تـأثير  آن ٤تجـارت و محتـوا عامـل بـودن    ي  هاز طريق حجم و انداز، اقتصاددانان كار

. دهنـد  مورد تجزيه و تحليل قـرار مـي   H-O-S تجارت را بر دستمزد در چارچوب تئوري
تأكيـد   ،اي كه در جريان تجارت نهفته اسـت  كار و سرمايه، مطالعات بر ميزان مهارت اين

، در اين مطالعات از طريق تغييـرات ايجـاد شـده در خـالص صـادرات يـك كشـور       . دارند
 ه دنبـال آن تغييرات نسبي در عرضه و تقاضاي نيروي كار ماهر و غيرماهر آن كشـور و ب ـ 

در . شـود نيروي كـار مـاهر و غيرمـاهر بـرآورد مـي     ه در دستمزدهاي ايجاد شدتغييرات 
نيـروي كـار يـك كشـور بـا       تجـارت را بـر تعـداد   تـأثير  محققان ، مطالعات محتوا عاملي

افـزايش مقـدار    سـبب واردات  ،در وضـعيت تعـادلي  . كنند دستمزدهاي معين بررسي مي
ن در اي ـ، شـود كـاهش ايـن مقـدار مـي     سببدر يك كشور و صادرات  عوامل مؤثر توليد

تـأثير  بـر بـازار كـار    ) ي آنو نـه تقاضـا  ( نيـروي كـار   ي صورت تجارت از طريـق عرضـه  
 ي به اضافه ،متشكل از مقدار موجود در داخل كشور، در توليد مؤثرزيرا عوامل  ،گذارد مي

از . آيـد  مقدار خالص واردات و صادرات آن كشور است كه از طريق تجارت به دسـت مـي  
نيـروي  هـا   آن كنند كه در توليد سعه كالاهايي را وارد ميجا كه كشورهاي در حال تو آن
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منجـر بـه   ، يافتـه  ي توسـعه هـا  با كشـور  ها تجارت اين كشور، كار ماهر فراوان به كار رفته
 ي يـا عرضـه   و شـود كاهش تقاضا براي نيروي كار ماهر در كشورهاي در حال توسعه مي

تـوان از تغييـرات در   در نتيجه مي. دهد نسبي نيروي كار ماهر اين كشورها را افزايش مي
 چگونگي تغيير در تعادل عرضه و تقاضـاي نيـروي كـار مـاهر و    ، حجم واردات و صادرات

ين مطالعاتي كه اين تر مهماز . ي ثابت نسبي را تخمين زدها قيمتدستمزدها و ، ماهرغير
مطالعـات   تـوان بـه  مـي  ،انـد  تجارت بر نيروي كار به كار بـرده تأثير شيوه را براي ارزيابي 

تـأثير   ي زمينـه مطالعـات تجربـي در    .كـرد اشـاره   ،٣و گوس ٢برجاس و همكارانش، ١وود
گذاري متفاوت تأثيرحاكي از  ي آزادسازي تجاري بر اشتغال در كشورهاي در حال توسعه

نـابودي خـالص مشـاغل    ، ها ي از آندر برخ كه  حاليدر، اين سياست در اين كشورهاست
كـه اولـين تحقيـق در     ٤كروگـر  ي مطالعـه  .بوده اسـت  گير چشمدر برخي ديگر  واندك 
نشان ، بين تجارت و اشتغال در ارتباط با كشورهاي درحال توسعه استي  رابطه ي زمينه
 .دهد كه اصلاحات تجاري منجـر بـه افـزايش اشـتغال در ايـن كشـورها شـده اسـت        مي

آزادسـازي تجـاري بـر اشـتغال و دسـتمزدها در دو      تأثير كه به بررسي  ٥گوس ي مطالعه
دهـد  نشان مي، و ده كشور در حال توسعه اختصاص دارد) ژاپن وآمريكا( هتكشور پيشرف

امـا آزادسـازي تجـاري     ،كه اثرات منفي تجارت بر اشتغال كشورهاي پيشرفته اندك بوده
طبـق  . توسعه برحسب اشتغال به بار آورده استمنافع فراواني را براي كشورهاي در حال 

آزادسـازي تجـاري بـر كـل اشـتغال صـنعتي كشـور        تـأثير   ،٦تحقيق هريسون و هنسون
بـه  . فراوان بوده است ،آن بر دستمزدهاي نسبي نيروي كار ماهرتأثير اما ، اندك ،مكزيك

در  .وده استوري ب كاهش سود و افزايش بهره، پذيري اندك اشتغالتأثيردليل ها  آن نظر
از  ،محـوري و تغييـرات تكنولـوژي   صـادرات ، گذاري مستقيم خـارجي  اين تحقيق سرمايه

ذكـر   فراينـد در افزايش نابرابري دستمزدي در اين كشور در طي اين  مؤثرجمله عوامل 
ايـن موضـوع را در كشـورهاي     ،٧رونگا كري و هريسون و، بر اساس همين روش. اند شده

اي تعرفـه غير اي وكرده و نتيجه گرفتند كه كاهش موانع تعرفهمراكش و مكزيك بررسي 
محـور و نـابودي مشـاغل در صـنايع      اندكي را بر ايجاد اشتغال در صـنايع صـادرات  تأثير 
واكنش اندك اشتغال به آزادسازي را بـه شـرايط رقابـت    ها  آن .واردات داشته استرقيب
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گونه كشـورها نسـبت    مزد حاكم در اينماهيت بازار كار و نيز مكانيزم تعيين دست، ناقص
يك درصـد  ، آزادسازي در كشور اروگوئهي  هدر طي دور، اما برعكس اين دو كشور ،دادند

درصـدي اشـتغال در    5تـا   4منجر به كـاهش   ،ها كاهش در نرخ حمايت در درون بخش
- كارخانه و تجـارت ي  اندازهنشان داد كه  ،٢لوينسون. 1994١راما  ده استشهمان سال 

آزادسازي تجـاري  تأثير ايجاد و نابودي مشاغل در بررسي  فراينددر  ،ها محور بودن بنگاه
نشـان  ، ٣دسـگپتا و همكـارانش   ي مطالعـه . بر اشتغال در كشور شـيلي مهـم بـوده اسـت    

تـأثير   ،گسـترش تجـارت  ، ديگر كشورهاي درحـال توسـعه   ي دهد كه برعكس تجربه مي
 منطقــه خاورميانــه و شــمال آفريقــا خاصــي بــر اشــتغال بخــش صــنعت در كشــورهاي

MENA)انـد دو دليل براي توضيح اين يافتـه ارائـه كـرده   ها  آن .به جا نگذاشته است  )٤، 
چـون ايـن   . شـود كالاهاي تجاري اين كشـورها مربـوط مـي     ٥دليل اول به تفاوت ماهيت

ليد و صادر پايين را تو ي مواد اوليه و كالاهاي داراي ارزش افزوده، كالاهاي خام ،كشورها
علت ديگر در عملكرد ضعيف نهادهاي مرتبط با بازار كـار ايـن كشـورها ريشـه      .كنندمي
هـاي  مدت حاصل از بازتر شـدن تجـاري را محـدود كـرده و هزينـه      كه منافع ميان ،دارد

دهد كه نـوع واكـنش بـازار    البته مطالعات اخير نيز نشان مي .دهندتعديل را افزايش مي
ي اقتصادي كشورها ها تا حد زيادي به شرايط و بنيان ،زتر شدن تجاريكار كشورها به با

كاهش اندك  .٦ )2004و ليال  ويرالي( بستگي داردها  آن و نهادهاي اقتصادي موجود در
بـين   ي مقايسـه ، را پنهان كنـد  ٧جايي در بين مشاغل اندك در اشتغال ممكن است جابه

 ي مطالعـه . كنـد  موضـوع را روشـن مـي   ها اين مطالعات در سطح صنعت و سطح كارخانه
دهد كه افزايش بازتر شدن تجاري منجر براي اروگوئه نشان مي ٨كسكيوبرتا و همكارانش

 لوينسـون  ي مطالعـه . شـود  نيـروي كـار مـي    تر بيشمنجر به جا به جايي و نقل و انتقال 
 آزادسازي دري  دورهدهد كه روند جا به جايي در مشاغل در طي نشان مي، نيز )1999(

كـارگران شـغل خـود را     %25، طـي ايـن دوره   كه طوريبه  ،شيلي بسيار زياد بوده است
وال را بررسـي  ئايـن س ـ  ١٠)1997وود ( در يكي از تحقيقـات خـود   ،٩وود .اندعوض كرده
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بـازتر  ، در كشورهاي آمريكاي لاتين، كرده كه چرا برعكس اقتصادهاي جنوب شرق آسيا
شدن اقتصادي منجر به كاهش شكاف دستمزدي نشده و حتي اين شكاف افزايش يافتـه  

 آزادسـازي تجـاري در كشـورهاي جنـوب شـرق آسـيا      ي  دورهوي تفاوت مـاهوي  . است
را به عنوان يك عامل ) 1980 ي دهه( با كشورهاي آمريكاي لاتين) 1970و1960ي هده(

بـر را   هـاي مهـارت   اني و ظهـور تكنولـوژي  اساسي و ورود چين و هند بـه بازارهـاي جه ـ  
 .كندتوجيهي ديگر براي اين تفاوت ذكر مي

ــه  ــات در زمين ــاري   ي تحقيق ــدن تج ــازتر ش ــت   ،ب ــزايش فرص ــاكي از اف ــا ح  ييه
ــراي  ــه ويــژه در بخــش ،زنــان ب   ي صــادراتي كشــورهاي در حــال توســعه اســت هــا ب
دهـد كـه بـازتر    مـي  نشـان  ٢بريك و همكارانش ي مطالعه. ١)1995دوين و تامپسن كلا(

شدن تجاري منجر به افزايش شكاف دستمزدي بين مـردان و زنـان در اقتصـاد آسـياي     
ي اخير سه مسير متفاوت ديگر در رابطـه  ها محققان اقتصادي در سال. شرقي شده است

 -چه كـه در تئـوري هكشـر    متفاوت از آن، گذاري آزادسازي تجاري بر دستمزدهاتأثيربا 
ايـن سـه مسـير     ،٣)2001فنسـترا  (  انـد مطرح كـرده ، شودبيان مياوهلين و سامئلسون 

كـاهش   سـبب آزادسـازي تجـاري   : افزايش حساسيت اشتغال نيـروي كـار   -1 :عبارتند از
 ٤كـه رودريـك   گونه همانزيرا  ،شودزني نيروي كار در برابر سرمايه مينسبي قدرت چانه

فزايش حساسـيت اشـتغال نيـروي    آزاد سازي تجاري منجر به ا، براي اولين بار بيان كرد
گذاري در خارج و يا  كنندگان نهايي با سرمايه در نتيجه كارفرمايان و مصرف ،شودكار مي

رجي، به آسـاني كـارگران خـارجي را    با واردات محصولات توليد شده توسط كارگران خا
مراحل مختلف توليـد توسـط كشـورهاي     فكيكت -2 .كنندجايگزين كارگران داخلي مي

كشـورهاي پيشـرفته بـراي كـاهش     : صنعتي و انتقال آن به كشـورهاي در حـال توسـعه   
خود و انتقال  ٥مختلف توليد مراحل فكيكتوليد، اقدام به ت ي ها و رقابت در عرصههزينه

برخي از مراحل كاربر توليد به كشورهاي در حـال توسـعه بـراي     ٦انتقال و برون سپاري
شواهد تجربي حـاكي از آن اسـت   . ) ٧لزهيوم( كنندميها  آن ده از نيروي كار ارزاناستفا

نابرابري دستمزدي در كشورهاي توسعه يافته و كشـورهاي  ، توليد ي كه اين نوع زنجيره
نيروي كار ماهر در اين دو گروه افـزايش   ي زيرا تقاضا ،دهددر حال توسعه را افزايش مي
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١هانسنفنستبرا و ( يابد مي
بـا آزادسـازي    :آلات پيشـرفته گذاري در ماشـين  سرمايه -3  )

. يابـد ي صـادراتي افـزايش مـي   ها ي صادراتي براي توليد در بازارها بنگاه ي انگيزه ،تجاري
گـذاري در  نيازمنـد سـرمايه  ، براي رقابت و حضـور موفـق در بازارهـاي صـادراتي     ها بنگاه

ر هستند كه اين امر منجر به افزايش تقاضا بـراي  با مهارت بالات و ترآلات تخصصيماشين
ات مثبـت بـازتر شـدن    تـأثير از جمله  .شودنيروي كار ماهر و افزايش شكاف درآمدي مي

وري كل عوامل توليـد  اند افزايش بهرهتجاري كه تمام تحقيقات اقتصادي آنرا اثبات كرده
با بررسي رابطـه   ٣سابرامانيينجانسون و  ٢ )2004، سانچز و بالتر )1998(ادواردز  .است

ميلادي در  90ي دههوري كل عوامل توليد براي بهره رشدهاي اسمي و بين كاهش تعرفه
 ./74%ها در اين كشور منجر به افـزايش  كاهش درتعرفه 1%آفريقاي جنوبي دريافتند كه 

 وي هاي اقتصاد بر اساس تئوري -1 :به طور خلاصه .وري كل عوامل توليد شده استبهره
كه كشورهاي در حال توسـعه داراي نيـروي كـار غيرمـاهر فراواننـد و مزيـت        دليل آن به

ي شـغلي  هـا  فرصتها  آن بازتر شدن تجاري در، شان در توليد كالاهاي كاربر استنسبي
شد تحقيقات تجربـي نتـايج متفـاوتي را     اشارهكه  گونه همانالبته . كندمي فراواني ايجاد

با بازتر شدن تجاري در كشورهاي در حال توسـعه و   -2.دهدمي براي اين كشورها نشان
دسـتمزد ايـن نـوع نيـروي كـار      ، با افزايش تقاضاي نيروي كار غيرماهر در اين كشـورها 

اين امـر منجـر بـه كـاهش نـابرابري      . يابدافزايش و دستمزد نيروي كار ماهر كاهش مي
بـا ايجـاد    -3. شود كشورها ميماهر در اين غير دستمزدي موجود بين نيروي كار ماهر و
وري و كارايي در صنايع مختلف كشـورهاي  بهره، فضاي رقابتي ناشي از بازترشدن تجاري

-ارزش افزوده و توليد صنايع كـاربر و صـادرات   چنين هم. يابددر حال توسعه افزايش مي

ي هـا  توليد و ارزش افـزوده بخـش  . ي خواهد داشتگير چشممحور در اين كشورها رشد 
بـا ادغـام اقتصـاد كشـورها در اقتصـاد       -4 .بر و رقيب واردات كاهش خواهد يافتسرمايه

بـا ايجـاد    -5 .يابـد حساسيت تقاضاي نيروي كار افزايش مي، جهاني و بازتر شدن اقتصاد
ي مختلف صـنعتي  ها ساختار اشتغال در بخش، المللرقابت سنگين در فضاي اقتصاد بين

از تعـداد كـارگران   ، هـاي توليـد  ع بـراي كـاهش هزينـه   شود و صـناي دچار دگرگوني مي
 در نتيجه نسـبت كـارگران توليـدي بـه كـارگران      ،كاهندي غيرتوليدي خود ميها بخش
بـا بـازتر شـدن     چنين هم. ي مختلف صنعتي افزايش خواهد يافتها توليدي در بخشغير

 . يافت ي اشتغال زنان به ويژه در صنايع صادراتي افزايش خواهدها فرصت ،تجاري
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  منابع آماري  تحقيق ومتدلوژي  -3
در سازمان جهـاني   ،١تحقيق گوس ي مورد استفاده در اين مقاله بر اساس شيوه روش

و اين شيوه مبتني بر روش اقتصادانان بازار كـار اسـت كـه بـر تجزيـه      . است )٢(ILO كار
بـا   با كمك آن و اين روش آن است كه مزيت. استاستوار تحليل آماري و اقتصادسنجي 

، وارداتي و غيرتجـاري بـودن   رقيب، محوري تبيين ماهيت صنايع كشور از لحاظ صادرات
را مـورد تجزيـه و   توان بسياري از متغيرهاي اقتصـادي اعـم از متغيرهـاي بـازار كـار      مي

-يعني صـنايع صـادرات   ،گروه مختلف 5صنايع به  ،گوس ي  مطابق شيوه .تحليل قرار داد

ــ، محــور ــي و  ، غيرتجــاري، ٣واردات برقي ــذايي و توليــدات مــواد نفت ــواد غ توليــدات م
محور شامل آن گـروه از صـنايع اسـت كـه      صنايع صادرات .شوند مي پالايشگاهي تقسيم
ي تر بيشرونق ، داراي مزيت نسبي بوده و با بازتر شدن اقتصادها  آن يك كشور در توليد

اين گروه از صنايع به ساير كشـورها صـادر   در حقيقت حجم زيادي از توليدات . دگيرمي
صـنايع رقيـب   . اسـت ورهاي در حـال توسـعه كـاربر    ماهيت اين صنايع در كش ـ. شودمي

واردات شامل آن دسته از صنايع است كه با هدف خودكفايي و جلـوگيري از خـروج ارز   
موانـع مختلـف گمركـي از ايـن نـوع       ي به واسطه ها شود و دولتدر يك كشور ايجاد مي

برطـرف  اين گروه از صـنايع بـا   . شوندميها  آن پذيريصنايع حمايت كرده و مانع آسيب
اين صنايع در . شوندآسيب فراواني را متحمل مي ،پذير شدنموانع تجاري و رقابت كردن

صـنايع غيرتجـاري بـه گروهـي اطـلاق      . برنـد كشورهاي در حال توسعه صنايعي سرمايه
گيـرد و يـا   نمـي  انجـام ارداتي در كالاهاي ايـن گـروه   شود كه هيچ گونه صادرات و و مي

، كــار اساســي و دشــوار در ايــن روش.بســيار انــدك اســتهــا  آن صــادرات و واردات در
در اينجا مراحل تقسيم صنايع ايران بـه ايـن سـه گـروه بيـان       .بندي صنايع است تقسيم
 1373تـا سـال   هاي صـنعتي در ايـران   كه آمارهاي مختلف فعاليت جا از آن -1 :شود مي

 ISICو بعد از آن بر اساس كـدهاي   )ISIC REV2( ويرايش دوم ISIC٤براساس كدهاي
بـين  ، براي ايجاد وحـدت رويـه   ،تهيه و تنظيم شده است، ) (ISIC REV3 ويرايش سوم

البتـه  . شـد  انجـام آمارهاي صنعتي اين دو نوع ويرايش در سطح كدهاي سه رقم تطبيق 
در ايـن سـطح نيـز     ،ممكن بـود  يسطح كدهاي چهار رقم در مواردي كه اين تطبيق در

٥چون آمارهاي صادرات و واردات صنعتي بر اساس كدهاي  -2 .گرفت انجامتطبيق 
HS، 

  

 

1- Ghose, (2000). 
2- International Labour Organization(ILO). 
3-  Import Competing. 
4- The International Standard of Indaustial Classification of All Economic Activities. 
5- Harmonized System. 



  

بـين   ،شـود آمار بازرگاني خارجي صـادرات و واردات گمـرك مـنعكس مـي     ي در سالنامه
بـر اسـاس   و آمار صـادرات و واردات صـنعتي   ISIC ي صنعتي بر اساس كدهايها فعاليت
مقدار صادرات و واردات و خالص صـادرات هـر يـك از     -3 .تطبيق داده شد HSكدهاي 

سپس خالص صادرات هـر كـالاي    .دشمحاسبه  ISICكالاهاي صنعتي بر اساس كدهاي 
بـا   مـا بـه صـورت قـراردادي و     .صنعتي بر مقدار كل توليد آن كالا در كشور تقسيم شـد 

كـه خـالص    در صـورتي فرض كرديم ،  )Ghose 2000( توجه به مطالعات و تجارب مشابه
يـك  ، هـا  سـال  تـر  بـيش صادرات يك كالا تقسيم بر مقدار كل توليد آن كالاي خاص در 

محـور و اگـر    آن كـالا صـادرات   ،بـود ) درصد 40يعني بيش از ( نسبت مثبت قابل توجه
 اينغيـر  دررقابتي و نسبت به دست آمده يك مقدار منفي قابل توجه بود آن كالا واردات

 ISIC 3220مـثلاً خـالص صـادرات كـالاي كـد      . دش ـصورت آن كالا غيرتجـاري تلقـي   
تقسيم بركل توليد همين كـد كـالا محاسـبه     ، با)از كفشغير توليد پوشاك( ويرايش دو

يا  شد، ومحور تلقي  آن كالا صادرات ،بود تر بيش شده فرضچون اين نسبت از حد . شد
 ـ نشـان  ) توليـد كاغـذ و محصـولات كاغـذي    ( 341راي كـد  مثلاً اين نسبت محاسباتي ب

كالايي غيرتجـاري   ،)توليد آجر( 3691واردات و يا كد كالايي رقيب، دهد كه اين كالا مي
بين  ،1380و  1379و  1378كه مركز آمار ايران براي سه سال متوالي جا  آن از -4.است

، تطبيـق داده اسـت  صـادرات   واردات و HSچهار رقمي صـنعت و كـدهاي   ISIC كدهاي
نسبت خالص صادرات به كل توليد كالاهاي صنعتي در سطح كدهاي تر،  بيشبراي دقت 

ISIC نتـايج بـه   . محاسـبه شـد   هـا  سال آنچهار رقم ويرايش جديد نيز براي هر كالا در
زيـرا اولاً   ،متفاوت بـود ) رقم 3كدهاي ( اي با نتايج قبلي دست آمده از اين طريق تا اندازه

هـا   آن ه و در نتيجـه در شـد  ي ما در برخـي از توليـدات ظـاهر   مزيت نسب ها در اين سال
نتـايج  ، ثانياً با استفاده از نتايج به دست آمده از كدهاي چهـار رقمـي  . ايم صادرات داشته

هر جا كه امكـان تطبيـق    حقيقتدر . ديمكرسه رقمي را تعديل  ISICحاصل از كدهاي 
مبنا را كـدهاي  ، ويرايش سه وجود داشت ISICويرايش دو و كدهاي  ISICبين كدهاي 

ISIC بـه كـدهاي    ،در هر موردي كه اين تطبيـق ممكـن نبـود    قرار داديم و يچهار رقم
ISIC زيـرا در  ، ها عـاري از نقـص نبـوده اسـت     البته اين تطبيق. ديمكراكتفاء  يسه رقم
بررسـي شـده   ) نفركـاركن بـه بـالا    ده( ي صنعتي بزرگها كه در اين تحقيق كارگاه حالي
آمار صادرات و واردات توليدات صنعتي مربوط به كل صنعت است و عملاً تفكيكي ، است

 ،نگرفتـه اسـت   انجامي كوچك و بزرگ صنعتي ها بين صادرات و واردات توليدات كارگاه
ي هـا  بخـش صـنعت مربـوط بـه كارگـاه      ي ارزش افـزوده  بزرگي ازكه بخش جا  آن اما از



  

تجارت خارجي  فراينداي را در  گونه صنايع نقش عمده در نتيجه اين ،ي بزرگ استصنعت
طـي   -5 .كنـد كنند و خروج صنايع كوچك خللي در تحليل حاضر ايجـاد نمـي   ايفاء مي
وارداتي و غيرتجاري بودن صـنايع ايـران در   رقيب، محوريماهيت صادرات، مذكور فرايند
 ISICاين كالاهـا بـر اسـاس شـماره كـدهاي      . دشمشخص  1358 - 1380ي  دورهطي 

  . اند آمده) 1( ويرايش سوم در جدول ISICكدهاي  ي ويراش دوم و شماره
  

  ISICكدهاي  ي بر اساس شماره ي مختلف صنايع ايرانها فهرست گروه - 1جدول 
  

  نوع صنعت
ISIC  

  ويرايش دوم
ISIC  

  ويرايش سوم
 صنايع صادرات

  محور
3212-3113-3214-3215-3220-231-
3232-3233-3240-3320-3523-3692- 
3693- 3699-   

1721-1723-1724-1725-1726-1731-1732-
181-182-191-192-2424-2694-2695-2696-

2699-3610 -   
-3512-3511-341-331-3219-3211  واردات صنايع رقيب

3513-3521-3522-3529-355-371-
38-39-   
  

171-1729-201-202-210-2411-2412-2413-
2421-2422-2423-2429-2430-251-2710-
2731-281-289-291-292-293-3000-311-
3120-3130-3140-3150-3190-3210-3220-
3230-331-3320-333-3410-342-3430-351-
352-3530-359-369-3710-3720-   

   -3720-3691-3620-3610-356-3420  صنايع غيرتجاري
  

-2697-2692-2691-261-2520-223-222ا-221
2698-272-2732-   

  استخراج تحقيق: ماخذ
  

قبل از اصـلاحات  ي  هدور، خود به دو ،مورد نظر) 1358 -1384( ي ساله 26ي  دوره
بـا پايـان   . ده اسـت ش ـتقسيم ) 1369 - 1384( و بعد از آن) 1358 - 1368( ياقتصاد

 4كه از آن زمـان تـاكنون    طوري ، بهدشاصلاحات اقتصادي در ايران آغاز ، جنگ تحميلي
در هـا،   در قالـب ايـن برنامـه   . اجـرا درآمـده اسـت    ي تدوين و به مرحله ، توسعهي  برنامه

 انجـام سازي تجارت خارجي اصلاحاتي هاي ارزي و بازرگاني كشور در جهت آزاد سياست
اختصاص ارز ترجيحي رقابتي بـراي واردات مـواد   توان به ميها  آن ي كه از جمله ،گرفته

اعلام آزادي ورود برخي از اقـلام مهـم   ، اوليه و قطعات يدكي مورد نياز واحدهاي توليدي
، اي يـه  حذف تدريجي محدوديت در واردات بسـياري از كالاهـاي سـرما   ، بدون انتقال ارز

ندوق پشـتيباني  ايجـاد ص ـ ، افزايش فهرست كالاهاي مشمول واردات در مقابل صـادرات 
سپاري ارزي در خصوص بسياري از اقـلام  حذف و تعديل پيمان، ارزش صادرات غيرنفتي
ي هـا  روشسـازي   سـاده ، برقراري نظـام شـناور ارز مـديريت شـده    ، دستي و مواد معدني

كنندگان گمركي متناسب با حمايت از توليد هاي تعيين تعرفه، تجارت خارجي و گمركي



  

، المللـي  هاي نسـبي توليـدات كشـور در بازارهـاي بـين      و مزيت كنندگان داخلي و مصرف
بـه موانـع   هـا   آن اي و تبـديل  سازي تجارت خارجي از طريـق لغـو موانـع غيرتعرفـه    آزاد

حركت تدريجي و اصولي در جهت پيوسـتگي بـا   ، اي با هدف رونق تجارت خارجي تعرفه
در فضاي اقتصـاد جهـاني بـا     يپذير مللي و رقابتال بين اقتصاد جهاني و ورود به بازارهاي

گـروه  ( اشـاره كـرد  هـا   آن در نظر گرفتن ساختار صنايع داخلي و لزوم حمايت منطقي از
ــه ســازمان مــديريت ؛1383، نويســندگان ــدا   ).1384، ريــزيو برنام ــه ابت ــن مقال در اي

جبـران  ، تعداد كارگران به ازاي هر كارخانه، متغيرهاي مرتبط با بازار كار همانند اشتغال
، كاربري، به ازاي هر كارگر) ها مجموع دستمزد و ساير پرداختي( خدمات حقيقي ساليانه

حقيقـي و توليـد    ي افـزوده  اقتصادي هماننـد ارزش  يوري و برخي ديگر ار متغيرهابهره
گـروه   5بـراي تمـام   ) 1358 - 1380( سـاله  26ي  دورهبراي كـل   ،حقيقي براي صنايع

برخـي از متغيرهـا    ي سپس متوسط نرخ رشد سالانه. مختلف صنعتي محاسبه شده است
 و كـل دوره  قبـل و بعـد از اصـلاحات   ي  هو نيز ميانگين سـهم ديگـر متغيرهـا بـراي دور    

تحقيق آمار صادرات و واردات صنعتي از كتاب آمـار بازرگـاني   اين در  .ده استدست آم به
ز كتـاب آمـار   آمارهـا ا  ي بقيـه . ي مختلف استخراج شـده اسـت  ها خارجي كشور در سال

از شـاخص قيمتـي   ، براي حقيقي كردن دسـتمزد . است ي بزرگ صنعتي كشورها كارگاه
دن ارزش افزوده و توليد از شاخص قيمتي عمـده  كرو براي حقيقي  )CPI( مصرف كننده

  .استفاده شده است )WPI( فروشي
  
  تجزيه و تحليل ارتباط بين متغيرها - 4

در  1358 -1384ي هـا  ميانگين نرخ رشد اشتغال را بـراي سـال   ،2جدول  :اشتغال
كه  گونه همان. دهدگروه مختلف صنعتي نشان مي 5قبل و بعد از اصلاحات براي ي  هدور

اصلاحات در گـروه صـنايع   ي  هنرخ رشد متوسط سالانه در دور، دهد نشان مياين جدول 
از تـر   كـم  يز در سطح كل صنعتو ن) وارداتمحور و صنايع رقيبصنايع صادرات( تجاري
محـور از  در اين بين نرخ رشد اشتغال صنايع صادرات. بوده است قبل از اصلاحاتي  هدور

ي  دورهدرصـد در   92/1بـه   ،قبـل از اصـلاحات  ي  هدرصـد در دور  77/6متوسط ساليانه 
واردات نيز شاهد صنايع رقيب، پس از صنايع صادرات محور. اصلاحات كاهش يافته است

اند  اصلاحات بودهي  هنرخ رشد اشتغال در طي دور ي ي در ميانگين سالانهتر بيشاهش ك
به مقـدار   ،1358 – 1368ي  هدرصد در دور 51/5و نرخ رشد اشتغال اين گروه از مقدار 

اين مطلب حـاكي از آن اسـت كـه صـنايع     . درصد در بعد از آن كاهش يافته است 48/3



  

شاهد كـاهش نـرخ رشـد    ) برخلاف صنايع غيرتجاري( مرتبط با تجارت خارجي در ايران
بـا  اين انتظـار اسـت كـه    اين نتيجه ناقض . اند اصلاحات اقتصادي بودهي  هاشتغال در دور
هاي باز اقتصادي نرخ رشد اشتغال صنايع صادرات محور در كشـورهاي در  اتخاذ سياست

اير متغيرهاي بازار كار البته بايد توجه داشت كه اشتغال و س. يابدحال توسعه افزايش مي
اقتصـاد   دورهـاي عوامل فـراوان ديگـري هماننـد     ي به واسطه، باز بودن اقتصاداز  غير به

قـرار  تـأثير  نهادهـاي مـرتبط بـا بـازار كـار و غيـره تحـت        ، تغييرات تكنولـوژيكي ، كلان
تجـاري   نظـر خاصـيت كالاهـا از   ، گوس ي كه در چارچوب شيوهجا  آن ولي از ،گيرند مي

مناسـبي بـراي تجزيـه و     ي در نتيجـه زمينـه   ،شودبودن و غيرتجاري بودن مشخص مي
  .شودي باز تجاري بر متغير اشتغال ايجاد ميها سياست اثر تحليل

  
ي ها ي صنعتي برحسب گروهها شاغلان مزد وحقوق بگير كارگاه ي متوسط نرخ رشد سالانه -  2جدول 

  )صدبه در( 1358- 1384مختلف صنايع در 
يع صنا سال

  صادرات محور
صنايع رقيب 

 واردات
صنايع 
 غيرتجاري

صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو

صنايع 
 نفتي 

كل 
 صنايع

1358-1368 6.77 5.51 2.19 3.55 -15.26 4.60 
1369-1384 1.92 3.48 5.58 4.69 10.32 3.76 
1358-1384 2.65 3.59 3.42 3.41 6.49 3.40 

  تحقيق برآورد: مĤخذ 
  
اي  هـاي اقتصـادي نتيجـه   چرا اصلاحات اقتصادي در ايران بـر عكـس تئـوري    كه اين

توان در دلايل زيـر   معكوس به خصوص در صنايع صادرات محور به بار آورده است را مي
اي از بخـش  هـاي ويـژه  دولـت حمايـت  ، قبـل از اصـلاحات  ي  هدر دور) 1 :جستجو كـرد 

در  ،كـرد  زيتـي بـراي كالاهـاي صـادراتي ايجـاد مـي      م، در نتيجـه . دادصادرات انجام مي
شـده و در نتيجـه مزيـت     تـر  كـم  بعد از اصلاحاتي  هها در دورگونه حمايت كه اين حالي

نسبي و توان اين صنايع كاهش يافته و اين صنايع بـه صـورت كـاهش اشـتغال بـه ايـن       
كـه غالبـاً صـنايع    ا ج ـ آن از، علاوه بر اين). 1376، نيلي( اند العمل نشان دادهقضيه عكس

 ،واردات هسـتند از صـنايع رقيـب  تـر   كوچـك محور در كشورهاي در حال توسعه صادرات
در نتيجه با كـاهش   ،ي به منابع مالي دارندتر كم براي مقابله با خطرات بيروني دسترسي

دليـل ديگـر را   ) 2، ١كـري و هارينسـن  . دهنداشتغال خود را با شرايط جديد تطبيق مي
ايـن  . اصلاحات جسـتجو كـرد  ي  دورههاي صنعتي در وري بخشمثبت بهره بايد در رشد

  

 

1- currie & harrison, 1997. 



  

و در   هقـرار گرفت ـ مللـي  ال بـين  نسبي در معرض رقابت طور بهاصلاحات ي  هصنايع در دور
بـا  ) 3. انـد  وري به كاهش استخدام پرداختـه  نتيجه صاحبان صنايع مذكور با افزايش بهره

روشـن   ،كالاهاي صادرات محور و داراي مزيت ساير كشورهاي در حال توسعه ي ملاحظه
مشابه كالاهاي صادراتي سـاير كشـورهاي در   ، كالاهاي صادراتي ايرانتر بيششود كه  مي

در نتيجه با توجه به كشش اندك و محدود تقاضاي قيمتـي ايـن نـوع     ،حال توسعه است
حال توسعه همانند هند و چين با داشـتن   كالاها و نيز رقابت سنگين ساير كشورهاي در

بخشي از بـازار ايـن نـوع    ، شمسي 70ي  هاين كشورها در ده، نيروي كار غيرماهر فراوان
دسـتمزد  ( نرخ رشد جبران خـدمات حقيقـي  ) 4 .اند خارج كرده ايرانكالاها را از دست 

دليلـي ديگـر    توان بـه عنـوان  پرداختي به كارگران را نيز مي) ها حقيقي و ساير پرداختي
دهـد در حـالي كـه ايـن نـرخ در طـي       آمار نرخ رشد جبران خدمات نشان مي. ذكر كرد

اين رونـد در طـي   ، قبل از اصلاحات اقتصادي به طور مداوم در حال كاهش بودهي  دوره
در نتيجـه بـه دليـل وجـود      ،اصلاحات متوقف و دستمزدها افـزايش يافتـه اسـت   ي  هدور

. سطح اشتغال كاهش يافته است، دستمزدها و نرخ اشتغال معكوس بين افزايشي  رابطه
 ي منعطف بوده و انگيـزه غير كه قانون بازار كار ايران ديگر اين ي از نكات قابل ملاحظه) 5

ي بـه اسـتفاده از   تـر  بـيش تمايـل  هـا   آن و دهـد كارفرمايان را براي استخدام كاهش مي
  ).14فصل ، 1381، بهكيش( سرمايه به جاي نيروي كار دارند

 متوسط نرخ رشد سهم اشـتغال  ،3دول ج :ي مختلف صنايعها سهم اشتغال گروه
  .دهد ي مختلف صنايع نسبت به كل صنعت را نشان ميها گروه
  

كل �ي مختلف صنايع نسبت به اشتغالها گروه ي ميانگين نرخ رشد سهم اشتغال سالانه -  3جدول 
  )درصد( صنعت

يع صادرات صنا سال
 محور

رقيب صنايع 
 واردات

صنايع 
 غيرتجاري

صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو

صنايع 
 نفتي 

1358-1368 2.17 0.92 -2.44 -1.07 -20.05 
1369-1384 -1.87 -0.28 1.83 0.94 6.57 
1358-1384 -0.75 0.19 0.03 0.01 3.16 

  برآورد تحقيق: مĤخذ 
  

از گـروه  غيـر  بـه ، مختلـف صـنعت  ي هـا   اصلاحات سهم اشتغال گـروه ي  هدر طي دور
نـرخ  ، دهنـد  روند رشد مثبتـي را نشـان مـي   ، واردات محور و صنايع رقيبصنايع صادرات
به  ،قبل از اصلاحاتي  هدرصد در دور -44/2تجاري از حالت منفي يعنيغير رشد صنايع



  

نرخ رشد سهم اشتعال صنايع مـواد  . اصلاحات افزايش يافته استي  هدرصد در دور 83/1
 94/0بـه   ،قبـل از اصـلاحات  ي  هدرصـد در دور  -07/1تنباكو نيز از  آشاميدني و، اييغذ

منفي شـديدي  تأثير اصلاحات ، در اين بين. اصلاحات تغيير يافته استي  هدرصد در دور
و نرخ رشد سـهم اشـتغال در ايـن گـروه از     ، بر سهم اشتغال صنايع صادرات محور داشته

اصـلاحات كـاهش   ي  هدرصد در دور -87/1به  ،لاحاتقبل از اصي  هدرصد در دور 17/2
 .سهم اشتغال صنايع رقيب واردات نيز كاهش انـدكي را تجربـه كـرده اسـت    . يافته است
 ي مختلـف را در اشـتغال كـل صـنعت نشـان     هـا  ميانگين سهم اشـتغال گـروه   ،4جدول 

ال ين سـهم اشـتغ  تـر  ، بـيش دهد كه در بين اين پنج گـروه اين جدول نشان مي. دهد مي
اين گروه بيش از نيمي از شـاغلان بخـش صـنعت را    . واردات استمتعلق به صنايع رقيب

اصـلاحات  ي  دورهميزان سهم اين گروه در اشتغال در طول . به خود اختصاص داده است
كه انتظـار بـر آن بـوده     حال آن است،  قبل افزايش يافتهي  دورهدرصد نسبت به  2حدود 

قبـل از اصـلاحات   ي  دورهميزان سهم اشتغال صنايع صـادرات محـور در   . كه كاهش يابد
كـه انتظـار    حـال آن اسـت  بعـد كـاهش يافتـه    ي  دورهدر  2/14كه به ، بوده است 4/15
  .ميزان افزايش يابداين رفت  مي

  
  )درصد( كل صنعت�دري مختلف صنايع ها گروه ي ميانگين سهم اشتغال سالانه - 4جدول 

صنا يع صادرات  سال
 محور

صنايع مواد غذايي،  صنايع غيرتجاري صنايع رقيب واردات
 آشاميدني و تنباكو

 صنايع نفتي 

1358-1368 15.44 54.54 13.44 15.23 1.35 
1369-1384 14.25 56.58 12.83 14.83 1.51 
1358-1384 14.71 55.79 13.06 14.98 1.45 

  تحقيق برآورد: مĤخذ 
  

ميانگين اشتغال بـه ازاي هـر كارگـاه     ،5جدول  :نسبت اشتغال به ازاي هر كارگاه 
ميـزان متوسـط    ،بر اسـاس ايـن جـدول   . دهد ي مختلف صنايع نشان ميها را براي گروه

نيز شامل آمار  ها يي كه پالايشگاهها در سال( اشتغال به ازاي هر كارگاه براي صنايع نفتي
اين ميزان براي . ي صنعتي بوده استها واردات بالاتر از ساير گروهو صنايع رقيب) ند ا بوده

نفر براي هـر كارگـاه در    9/147صنايع رقيب واردات در طي زمان كاهش پيدا كرده و از 
اين ميزان در . كاهش يافته است 1369 -84ي  دورهدر  2/113به  ،1358 – 68ي  دوره
آشـاميدني و تنبـاكو و صـنايع صـادرات     ، گروه ديگر صنعتي يعني صنايع مواد غذاييسه 

تـري قـرار داشـته و     در سـطح پـايين  1358 - 68ي  دورهتجـاري در  غير محور و صـنايع 



  

سـهم گـروه صـنايع مـواد     . نفر براي هر كارگاه بوده است 3/34و  5/44، 7/86ترتيب  به
نفـر بـه ازاي هـر     5/69و به كاهش نهاده و به آشاميدني و تنباكو در طي زمان ر، غذايي

 اين نسبت براي صنايع صادرات محور ضـمن . رسيده است 1369 -84ي  دورهكارگاه در 
نفـر رسـيده    2/47با افزايش اندكي به  1369-84ي  دورهدر  ، با نوسان روبرو بودهكه  آن

بـا افـزايش   ا ه ـ آن تعـدادي از شـود كـه   با تجزيه و تحليل آمار صنايع مشخص مي. است
اند و اين موضـوع بـه ويـژه    فضاي رقابتي از حجم كاركنان خود به ازاي هر كارگاه كاسته

در گروه صنايع غيرتجاري نيز ايـن ميـزان در   . واردات بسيار مشهود استدر صنايع رقيب
، 1358 - 68ي  دورهنفر به ازاي هر كارگـاه در   3/34طول زمان رو به افزايش نهاده و از 

  .افزايش يافته است 1369 -84ي  دورهنفر در  9/43به 
  

  )به درصد( ي مختلف صنايعها ميانگين تعداد شاغلان به ازاي هر كارگاه در گروه -  5جدول 
صنايع صادرات  سال

 محور
صنايع رقيب 

 واردات
صنايع 

 غيرتجاري
صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو

كل صنايع نفتي 
 صنايع

1358-1368 44.5 147.9 34.3 86.7 238.0 68.8 
1369-1384 47.2 113.2 43.9 69.5 206.3 74.4 
1358-1384 46.1 126.6 40.2 76.1 218.5 72.3 

 برآورد تحقيق: مĤخذ 
  

-وري نيـروي  ميانگين رشد بهـره  ،7و جدول  6ر جدول د :وري و كاربري صنايع بهره

ي مـورد نظـر محاسـبه    ها دورهي مختلف صنايع و كل صنعت براي ها كار و كاربري گروه
ميـزان كـاربري    حقيقتديگر دارند و در  اين دو شاخص ارتباط نزديكي با هم. شده است

هـاي   شاخص كـاربري از جملـه شـاخص   . شود محاسبه ميها  آن وريصنايع ازطريق بهره
تغييرات اقتصادي صـنايع در   ي اقتصادي است كه در مطالعات مربوط به مقايسه ي عمده

  :شود اين شاخص به صورت زير محاسبه مي. رودكشورهاي مختلف به كار مي
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 JN، ام j صنعت ي ارزش افزوده JV، شاخص كاربري ي نشان دهنده JLكه در آن
بيانگر تعداد شـاغلان   TNكل صنعت و ي ارزش افزوده TV، ام j  تعداد شاغلان صنعت
نشانگر آن است  ،تر باشد پايين 100اگرمقدار اين شاخص از عدد . باشد در كل صنايع مي

ر فتن مقـدار  ي نسبت به كل صنعت است و با بالاتر بيشكه صنعت خاص داراي كاربري 



  

پايين بودن اين شاخص به ايـن معناسـت كـه    . شودعدد از كاربري آن صنعت كاسته مي
كندي را ايفا ميتر بيشتوليد نيروي كار نقش  فراينددر 

J

J
N

V. ) صـنعت   ارزش افـزوده در
ام و  jوري نيـروي كـار در صـنعت    بيـانگر بهـره   ،)خاص به شاغلان آن بخش

T

T
N
V   نيـز

 ).143ص  1378، هاشميان و همكـاران ( استوري نيروي كار در كل صنعت بيانگر بهره
ي  هوري در دورميزان نـرخ رشـد بهـره   كه  حاليدهد در نشان مي 6كه جدول  گونه همان

پـس از  ي  دورهدر ، هاي صنايع داراي رشد منفـي بـوده  قبل از اصلاحات براي تمام گروه
و نيز كل صـنعت از  ) واردات صنايع رقيب محور و صادرات( براي گروه صنايع تجاريآن 

وري مقـدار بهـره  . وري افزايش يافته اسـت رشد مثبت قابل توجهي برخوردار شده و بهره
بـا   ،بـوده  -67/5قبل از اصلاحات در حـال كـاهش و   ي  همحور كه در دورصنايع صادرات
وري درصنايع نرخ رشد منفي بهره رسد مي به نظر. استافزايش يافته  64/3اصلاحات به 
مثبت تجـارت  تأثير بيانگر ، اصلاحاتي  دورهاصلاحات و نرخ مثبت آن در  تجاري قبل از

  .باشدوري در اين صنايع المللي بر رشد بهرهبيني  هو رقابت در عرص
  

ي مختلف صنايع و كل ها ي صنعتي بر اساس گروهها ي كارگاهور هميانگين نرخ رشد بهر - 6جدول 
  )درصد( صنعت

صنايع صادرات  سال
 محور

صنايع رقيب 
 واردات

صنايع  
 غيرتجاري

صنايع مواد غذايي، 
آشاميدني و تنباكو 

صنايع 
 نفتي

كل 
 صنايع

1358-1368 -5.67 -3.68 -2.38 -2.88 -24.62 -5.58 

1369-1384 3.64 4.95 1.19 0.49 21.15 4.64 

1358-1384 0.67 3.32 1.67 0.48 6.69 2.52 

  برآورد تحقيق: ماخذ   
  

ي مختلـف صـنايع در قبـل و بعـد از     ها ميانگين شاخص كاربري براي گروه ،7جدول 
به معناي  ،از صد باشد تر كم اشاره شد كه هر چه اين شاخص. دهداصلاحات را نشان مي

كـاربري صـنعت   تر شدن ايـن شـاخص بـه صـد از      كاربرتر بودن صنعت بوده و با نزديك
ي مختلـف  هـا  گـروه  ،اصـلاحات ي  هدر دور، كه مشهود اسـت  گونه همان. شودكاسته مي

 بـري  ده و از ميزان سرمايهشكاربرتر ، )صنايع نفتي و( جز صنايع رقيب وارداته ب، صنايع
، از صـنايع نفتـي و رقيـب واردات    غيـر  در تمام طول دوره نيز به. كاسته شده استها  آن

در اين ميان شدت كـاربري  . اند صنعتي به سمت كاربرتر شدن پيش رفته يها ساير گروه
آشـاميدني و تنبـاكو و صـنايع    ، از صـنايع مـواد غـذايي    تـر  بيشمحور در صنايع صادرات



  

كـاربر بـودن صـنايع صـادرات محـور را      ، شاخص كاربري به وضوح .غيرتجاري بوده است
صنعتي در اقتصـاد   ي از اهداف توسعهرسد اگر يكي  به نظر مي. دهدبراي ايران نشان مي

در وضعيت فعلـي سـه گـروه صـنعتي مـواد      ، باشدايجاد اشتغال مولد براي جامعه ، ايران
محـور و صـنايع غيرتجـاري در اولويـت قـرار      صنايع صـادرات ، آشاميدني و تنباكو، غذايي
بـه راحتـي    ي پيچيده نيستند و در نتيجهها زيرا اين گروه از صنايع نيازمند مهارت ،دارند

  .ندهستمختلف اقتصاد كشور را دارا ي ها  توان جذب نيروي كار مازاد بخش
  

  ي مختلف صنعتها هي توليدي بر اساس گروها كاربري صنايع كارگاهنسبت  - 7جدول 
صنا يع صادرات  سال

 محور
صنايع رقيب 

 واردات
صنايع  

 غيرتجاري
صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو 

صنايع نفتي 

1358-1368 98.9 96.0 81.3 102.4 354.5 
1369-1384 74.0 107.1 78.9 83.2 396.4 
1358-1384 83.6 102.9 79.8 90.6 380.3 

  برآورد تحقيق: مĤخذ 
  

ايجـاد   ي ارزش افزوده ي ميانگين نرخ رشد سالانه ،8جدول  :ارزش افزوده و توليد
 بـا وجـود  . دهـد صنعتي نشـان مـي  ي مختلف ها شده در صنعت را در كل صنعت و گروه

قبـل از آن  ي  هاز دور تر كم صنايع تر بيشاصلاحات در ي  هنرخ رشد اشتغال در دوركه  آن
شاهد افزايش قابل توجهي در رشد ارزش ، ي مختلف و نيز كل صنعت ها تمام گروه، است
در . انـد قبل از آن بـوده ي  هاصلاحات نسبت به دوري  دورهبخش صنعت در طي  ي افزوده

) بـه جـز نفـت   ( واردات و صـنايع غيرتجـاري  صنايع رقيب ي اين ميان رشد ارزش افزوده
محور  توان در صنايع صادرات ين درصد رشد را ميتر كم .ها بوده است بيش از ساير بخش

محور را شـايد بتـوان   بخش صادرات ي دليل پايين بودن رشد ارزش افزوده. دكرملاحظه 
  صنايع به ويژه در مقايسه با صنايع رقيب واردات و ،ش از صنعتدر كاربرتر بودن اين بخ

  
       )درصد( ايجاد شده در صنايع توليدي ي ميانگين نرخ رشد ارزش افزوده - 8جدول 

يع صادرات صنا سال
 محور

صنايع رقيب 
 واردات

صنايع  
 غيرتجاري

صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو 

 كل صنايع صنايع نفتي 

1358-1368 1.09 1.83 -0.18 0.67 -39.89 -0.99 
1369-1384 5.56 8.42 6.78 5.18 31.47 8.65 
1358-1384 3.32 6.90 5.09 3.89 13.18 5.92 

  برآورد تحقيق: ماخذ 



  

با وجـود  ( هاي مختلف صنعت را تمام بخش ي دليل رشد ارزش افزوده. غيرتجاري دانست
ي هـا  وري كارگـاه توان به افـزايش بهـره   مي) صنايعكاهش نرخ رشد اشتغال در اين گونه 

  .اصلاحات نسبت دادي  هي در اين صنايع در دورگذار صنعتي و سرمايه
شـاهد افـزايش    ي مختلـف صـنايع  هـا  تمام گروه، توليد حقيقي ايجاد شده نيز نظراز 

انـد و ايـن افـزايش در صـنايع رقيـب واردات       توليد حقيقي بـوده  ي رشد متوسط ساليانه
  ).9جدول ( از ساير صنايع بوده است تر بيش
  

 )درصد( ايجاد شده در صنايع توليدي ميانگين نرخ رشد توليد حقيقي -  9جدول 

يع صنا سال
 صادرات محور

صنايع رقيب 
 واردات

صنايع 
 غيرتجاري

صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو

 كل صنايع صنايع نفتي 

1358-1368 2.89 0.11 0.92 -0.92 -36.62 -0.95 
1369-1384 5.74 10.33 7.12 6.50 34.00 9.86 
1358-1384 3.95 7.93 6.39 4.65 13.56 6.89 

  برآورد تحقيق: مĤخذ 
  

ميـانگين سـهم    10،جـدول   :ي مختلف صـنعت در ارزش افـزوده  ها سهم گروه
ايجـاد شـده در صـنايع توليـدي را نشـان      ي  هي مختلف صـنعت در ارزش افـزود  ها گروه
ي  هميـانگين مقـدار ايـن سـهم در دور     ،كه از ايـن جـدول پيداسـت    گونه همان. دهد مي

 ،)و صنايع نفتـي ( رقابتي از صنايع واردات غير ي مختلف صنايع بهها اصلاحات براي گروه
صـنايع   از ساير تر بيشكاهش در ميانگين سهم صنايع صادرات محور . كاهش يافته است

 ي در دوره 6/10به  ،قبل از اصلاحات 6/15ميانگين سهم اين گروه از  كه طوريبه  ،است
حقيقـي سـه گـروه از صـنايع را     ي  هكاهش در سهم ارزش افـزود . اصلاحات رسيده است

 .توان به كاربرتر شدن اين گروه از صنايع در طي دوره اصلاحات نسبت دادمي

  
  )درصد( ايجاد شده ي ي مختلف صنعت در ارزش افزودهها ميانگين سهم گروه - 10جدول 
يع صادرات صنا سال

 محور
صنايع رقيب 

 واردات
صنايع  

 غيرتجاري
صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو 

 صنايع نفتي 

1358-68 15.2 52.5 10.8 15.6 5.9 

1369-84 10.6 60.6 9.9 12.2 6.7 
1358-1384 12.3 57.4 10.3 13.5 6.4 

  برآورد تحقيق: مĤخذ 
  



  

براي كـل صـنعت و    اشتغال  حساسيت :نسبت به ارزش افزوده حساسيت اشتغال
ايـن حساسـيت از تقسـيم    . نشان داده شده است 11 ي مختلف صنايع در جدولها گروو

ي مختلـف صـنايع و نيـز كـل     هـا  افزوده براي گـروه  نرخ رشد اشتغال بر نرخ رشد ارزش
حساسـيت  . محاسبه شده استي  هبعد از اصلاحات و كل دورقبل و ي  هبراي دور، صنعت

اصلاحات در مقايسه با قبـل از آن افـزايش يافتـه و از    ي  دورهاشتغال كل صنعت در طي 
هرچنـد در  ، اصـلاحات رسـيده  ي  دورهدر  43/0بـه   ،قبل از اصلاحاتي  دورهدر  -64/4
صـنايع غيرتجـاري شـاهد     كه  حاليدر . ي مختلف اين وضعيت متفاوت بوده استها گروه

اند و حساسيت در صنايع نفتـي نيـز افـزايش    افزايش شديدي در حساسيت اشتغال بوده
آشـاميدني و  ، واردات و صـنايع موادغـذايي   صـنايع رقيـب  ، محـور  صنايع صادرات و يافته

تواند علت افزايش حساسيت دو عامل مي. اندتنباكو شاهد كاهش حساسيت اشتغال بوده
افزايش در حساسـيت اشـتغال   ) 1( :اصلاحات بوده باشدي  دورهكل صنعت در اشتغال در

 ،10جـدول  . صنايع ي تغيير در تركيب سهم ارزش افزوده )2( .هاي مختلف صنعتبخش
در ) جـز صـنايع نفتـي    هب( دهد كه سهم گروهاي مختلف صنايع از ارزش افزودهنشان مي

كه اين كـاهش در   ،اصلاحات كاهش يافتهي  دورهافزايش و در  ،قبل از اصلاحاتي  دوره
آشـاميدني و  ، مقدار كاهش در صنايع مـواد غـذايي  . محور زياد بوده استصنايع صادرات

كـه  جـا   آن از. رقابتي بـوده اسـت   از صنايع واردات تر بيشتنباكو و صنايع غيرتجاري نيز 
تغال فقط در دو گروه صنايع نفتـي و صـنايع غيرتجـاري شـاهد افـزايش حساسـيت اش ـ      

حقيقي افزايش و سـهم صـنايع غيرتجـاري     ي سهم صنايع نفتي از ارزش افزوده، ايم بوده
در  ،دن ـكاهش يافته است و صنايع نفتي نيز سهم اندكي را در كـل اشـتغال صـنعتي دار   

افـزايش حساسـيت    ي توانـد توضـيح دهنـده   صنايع نمـي  ي نتيجه تغيير در ارزش افزوده
رسد كه افزايش حساسـيت اشـتغال در كـل    به نظر ميپس . اشتغال در كل صنعت باشد

تجـاري و صـنايع   غير صنعت تا حدود زيادي به علت افزايش حساسيت اشتغال در صنايع
بـه عـواملي كـه     احتمـالا ، اما افزايش حساسيت اشتغال در صنايع غيرتجاري. باشدنفتي 

  .گرددرميب ،ه استشداصلاحات ي  دورهمنجر به كاربرتر شدن شديد اين صنايع در 
  

  صنايع و كل صنعت ي مختلفها حساسيت اشتغال صنايع توليدي در گروه - 11جدول 
صنا يع  دوره

 صادرات محور
صنايع رقيب 

 واردات
صنايع 
 غيرتجاري

صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو

صنايع 
 نفتي 

كل 
 صنايع

1358-1368 6.22 3.00 -11.91 5.31 0.38 -4.64 
1369-1384 0.35 0.41 0.82 0.91 0.33 0.43 
1358-1384 0.80 0.52 0.67 0.88 0.49 0.57 

  برآورد تحقيق: مĤخذ 



  

ي مختلـف  هـا  در بحـث تركيـب و سـاختار اشـتغال گـروه      :ساختار اشتغال صنايع
نسبت شاغلان توليدي و غيرتوليدي صـنايع بـه كـل شـاغلان و نيـز      ، هصنايع از دو مقول

ميـانگين نسـبت كـارگران     .شـود مـي اسـتفاده  نسبت شاغلان مرد و زن صنايع توليـدي  
ي مختلـف  هـا  گروه) كارگران بخش اداري( توليدي به كل شاغلان توليدي و غيرتوليدي

را   ي هجـدول تمـام دور   ،به دليل فقدان آمار. نشان داده شده است 12صنعتي در جدول 
اصـلاحات اقتصـادي بـه دليـل ايجـاد      ي  دورهانتظار بر اين بوده كـه در  . شود شامل نمي

اما نه تنهـا  ، محور افزايش يابد فضاي رقابتي اين نسبت در صنايع به ويژه صنايع صادرات
ر ي مختلف كاهش يافته و ايـن كـاهش د  ها بلكه در تمام گروه ، اين نسبت افزايش نيافته
  .بوده است ها از ساير گروه تر بيشصنايع صادرات محور 

  
ي مختلف صنعتي به كل ها ميانگين نسبت تعداد كارگران توليدي مزد و حقوق بگير گروه - 12جدول 

  1358- 1384ي  دورهحقوق در  مزد و شاغلان با 
صنا يع  سال

 صادرات محور
صنايع رقيب 

  واردات
صنايع 
 غيرتجاري

غذايي، صنايع مواد 
 آشاميدني و تنباكو

صنايع 
 نفتي 

كل 
 صنايع

1358-1365 89.21 86.95 92.00 84.19 73.08 87.25 

1373-1384 77.32 73.72 80.21 74.19 66.36 75.04 

1358-1384 82.08 79.01 84.93 78.19 69.05 79.93 

  برآورد تحقيق: ماخذ 
  

مربوط به سهم زنان شـاغل در  ، بعدي در مورد ساختار اشتغال بخش صنعت ي مسأله
جهـاني شـدن و    فراينـد ند كـه در  معتقداقتصادانان . ي مختلف صنايع استها ميان گروه

محور تمايـل   صنايع كشورهاي در حال توسعه به ويژه صنايع صادرات، آزادسازي تجاري
، دليل اين مطلـب را . ١)1995كالدوين و نامپسن ( زيادي به استفاده از كارگران زن دارند

دسـتمزد و  ، بـراي توليـد برخـي كالاهـا    ها  آن كاريبودن و انضباط پذير بايد در مديريت
هـاي كـارگري جسـتجو     زنان با اتحاديـه تر  كم و سر و كار حقوق پرداختي پايين به آنان

 1362ي هـا  ي مختلف صنايع در سالها نسبت شاغلان زن را براي گروه ،13جدول  .كرد
و  1375و ) آغـاز اصـلاحات اقتصـادي   ( 1370سـال   4بـراي  و ) اوايل انقـلاب ( 1363و 

صــنايع ، ي صــنعتيهــا در بــين گــروه 1362در ســال . دهــد نشـان مــي  1384و  1380
، درصـد  16/8و  99/8تجـاري بـه ترتيـب بـا     غير صنايع، آشاميدني و تنباكو، موادغذايي

در  1370و  1363 يهـا  اند ايـن نسـبت در سـال    ين سهم زنان شاغل بودهتر بيشداراي 
  

 

1- Gladwin and Thompson, 1995. 



  

و  1375ي هـا  ي مختلف صنايع و كل صنعت كاهش يافته و دوباره در سـال ها  تمام گروه
ين سـهم شـاغلان   تـر  بيش 1384در سال  ،ده استكرروند صعودي پيدا 1384و  1380
آشاميدني و تنبـاكو و صـنايع   ، درصد مربوط به صنايع مواد غذايي 99/7و  61/12زن با 

 .صادرات محور بوده است
ي اشـتغال زنـان   ها اي از تفاوتالگوي اشتغال زنان و قسمت عمده كه درس ميبه نظر 
و الگوهاي  ها ي فرهنگي و آداب و رسوم جامعه است و با انتخابها ناشي از الگو ،و مردان

ي هـا  سـازگاري شـغل   .فرد براي تمايل به ازدواج و علاقه به داشـتن فرزنـد ارتبـاط دارد   
كـه دو  جـا   آن از. ا نيز در اين زمينه مهم اسـت ه آنهارت زنان و نوع م ي موجود با روحيه

آشاميدني و تنباكو و نيز صنايع صادرات محور كاربرند و نسـبت  ، گروه صنايع مواد غذايي
بـا  نيـز  ي اشتغال در ايـن دو بخـش   سوياز  طلبند و ي را ميتر كم به ساير صنايع مهارت
بـراي اسـتفاده از    هـا  در نتيجـه تمايـل كارگـاه    ،ي داردتـر  بـيش  يروحيات زنانه سازگار

   .كارگران زن در اين نوع از صنايع افزايش يافته است
  

  ي مختلفها ي مختلف صنعتي در سالها نسبت شاغلان زن به كل شاغلان در گروه -  13جدول
 1384 1380 1375 1370 1363 1362 دوره          

 7.99 7.56 7.70 6.59 7.20 7.06 صنايع صادرات محور

 7.49 6.99 5.89 5.18 5.37 5.75 صنايع رقيب واردات

 7.68 7.29 7.01 4.46 8.08 8.16 صنايع غيرتجاري

 12.61 9.80 8.34 6.80 6.50 8.99 صنايع مواد غذايي، آشاميدني و تنباكو

 3.55 2.33 1.87 1.52 2.38 2.56 صنايع نفتي 

 9.02 7.44 6.61 5.51 6.16 6.78 كل صنايع

  برآورد تحقيق: ماخذ 
  

ال مطـرح  ئوارتباط بـين تجـارت و دسـتمزد دو س ـ    ي در زمينه :تجارت و دستمزد
هـا بـه كـارگران در    ؛ روند نرخ رشد حقوق و دستمزد و ساير پرداختـي كه ايناول . است
اصـلاحات  تـأثير  باشـد؟ دوم ايـن كـه    بعد از اصلاحات و قبـل از آن چگونـه مـي   ي  دوره

غير ماهر صنايع چگونـه   ر نابرابري دستمزدي بين نيروي كار ماهر واقتصادي و تجاري ب
معكـوس بـر رشـد    تـأثير  توانـد  آزادسازي مي، اصلاحات ي ي اوليهها در سال بوده است؟

ايجـاد   سـبب زيرا از يك سو اصلاحات اقتصادي و تجـاري   ،دستمزد حقيقي داشته باشد
هـا وارد   كـاهش هزينـه   ه منظـور به و فشار زيادي بر صنايع داخلي ديك فضاي رقابتي ش



  

ي اسمي است فشار بر دستمزدها، ها از سوي ديگر يك شيوه براي كاهش هزينه. دكن مي
جـدول   .١ )1997 ، ريونگـا 1994وود (شود كه منجر به كاهش دستمزدهاي حقيقي مي

مجمـوع دسـتمزد و   ( جبران خدمات حقيقي پرداختـي  ي ميانگين نرخ رشد ساليانه ،14
ي مختلف صنايع و نيـز كـل صـنعت    ها به ازاي هر كارگر را براي گروه) ها تيساير پرداخ
ي مختلف صـنايع و نيـز   ها نرخ رشد جبران خدمات حقيقي در تمام گروه. دهد نشان مي

 هـا  ي يافتـه و بـراي تمـام گـروه    گير چشمبعد از اصلاحات افزايش ي  هكل صنعت در دور
آشـاميدني و  ، ات و صـنايع مـواد غـذايي   اين نرخ در صنايع رقيـب وارد . شده است مثبت
محـور بـوده   يعني صـنايع غيرتجـاري و صـنايع صـادرات     ،از دو گروه ديگر تر بيشتنباكو 
  . است
  

ي مختلف ها به ازاي هر كارگر براي گروه ها ـ ميانگين نرخ رشد دستمزد و ساير پرداختي14جدول 
  )درصد( صنعتي و كل صنعت

يع صادرات صنا سال
 محور

رقيب صنايع 
 واردات

صنايع 
 غيرتجاري

صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو

صنايع 
 نفتي 

كل 
 صنايع

1358-1368 -9.51 -9.78 -8.25 -9.95 -19.61 -9.98 

1369-1384 0.77 1.63 0.92 0.52 10.11 1.46 

1358-1384 -1.81 -0.97 -0.76 -1.69 1.75 -1.10 

  برآورد تحقيق: مĤخذ 
  

 ،ايمحقيقي بوده شاهد كاهش فراواني در جبران خدمات، از اصلاحاتقبل ي  هدر دور
رسـد شـرايط نـامطلوب    به نظر مـي . استشده اصلاحات متوقف ي  هكه اين روند در دور

روند منفـي نـرخ   ، كاهش درآمدهاي نفتي كشور، تحريم اقتصادي، اقتصادي دوران جنگ
 ي دورهاهش دسـتمزدها در  در ك ـ. .. وري و عـدم افـزايش حـداقل دسـتمزد و    رشد بهره

امـا   ،بودهمؤثري نسبي نيز دراين زمينه ها قيمتاگرچه افزايش . اندبوده مؤثر 68-1358
حتـي در مـواردي   ( ي نسـبي هـا  قيمـت كشـور شـاهد افـزايش    ، اصلاحات نيزي  هدر دور

شايد يك . با اين حال دستمزدها كاهش پيدا نكرده است ،بوده) جنگي  دورهشديدتر از 
يـك عامـل   . اصـلاحات بـوده باشـد   ي  هوري در دورافزايش بهره، عامل مهم در اين رابطه
توان به كاهش نرخ رشد منفي نسبت دسـتمزد حقيقـي و جبـران     ديگر اين پديده را مي
در برخي از صنايع مثـل  ) يور هبهر( حقيقي به ازاي هر كارگر ي خدمات به ارزش افزوده

و  آشـاميدني و تنبـاكو  ، رقابتي و صنايع مواد غذاييمحور و صنايع واردات صنايع صادرات
  

 

1- wood, 1994; Revenga, 1997. 



  

نشـان داده شـده    15كـه در جـدول    ،اصلاحات نسـبت داد ي  هصنايع غيرتجاري در دور
  .است
  
 حقيقي ي دهگر به ارزش افزورجبران خدمات حقيقي به ازاي هر كاميانگين نرخ رشد نسبت  ـ15جدول 

  )به درصد(
يع صادرات صنا سال

 محور
صنايع رقيب 

 واردات
صنايع  

 غيرتجاري
صنايع مواد غذايي، 
 آشاميدني و تنباكو 

صنايع 
 نفتي 

كل 
 صنايع

1358-1368 -3.82 -6.10 -5.86 -7.08 5.03 -4.39 

1369-1384 -2.88 -3.32 -0.28 0.04 -11.05 -3.19 

1358-1384 -2.48 -4.28 -2.43 -2.18 -4.93 -3.62 

   برآورد تحقيق: مĤخذ 
  

اصلاحات اقتصادي و تجاري بـر نـابرابري   تأثير حال به بررسي  :نابرابري دستمزدي
بـر طبـق   . پـردازيم دستمزدي بين نيـروي كـار مـاهر و غيرمـاهر در صـنايع ايـران مـي       

آزادسازي اقتصادي و تجـاري منجـر بـه كـاهش شـكاف دسـتمزد        ،هاي اقتصادي  تئوري
د و از اين طريق نـابرابري  شو نيروي كار ماهر و غيرماهر در كشورهاي در حال توسعه مي

ي بزرگ صـنعتي اطلاعـاتي را   ها آمار كارگاه .١)1997ود ( يابد در اين كشورها كاهش مي
آمارها تنهـا تعـداد شـاغلان بـا مـزد و      اين . دهند براي اظهار نظر در اين زمينه ارايه نمي

كنند و در اين بين تفكيكي بـين ميـزان    هاي صنايع را بيان مي حقوق و نيز كل پرداختي
كـه در كشـورهاي در   جـا   آن امـا از . دنده پرداختي به شاغلان ماهر و غيرماهر ارائه نمي

هسـتند و كـارگران   محور برتر از صنايع صادراتصنايع رقيب واردات سرمايه، حال توسعه
رونـد  ، محورنـد  اين گروه از صنايع داراي مهارت نسبي بالاتري نسبت به صنايع صادرات

 ي توانـد شـاخص مناسـبي بـراي قضـاوت در زمينـه       دستمزد اين دو گروه از صنايع مـي 
متوسط نرخ رشد نسبت جبـران   ،16جدول . افزايش يا كاهش شكاف درآمدي ارائه دهد

را نسبت به گروه صنايع صادرات محور و ) رب صنايع سرمايه( رداتخدمات صنايع رقيب وا
ايـن  . دهـد  و كل صـنعت نشـان مـي   ) صنايع كاربر( صنايع مواد غذايي صنايع غيرتجاري

بـه ايـن    ،اگر عدد محاسباتي به سمت يـك ميـل كنـد   . نسبت بين صفر و يك قرار دارد
ع سـرمايه بـر در حـال    شكاف دستمزدي در بين صـنايع كـاربر و صـناي   ، معني است كه

شكاف و نـابرابري دسـتمزدي    ،كاهش است و در صورتي كه به سمت صفر نزديك شود
  

 

1-  wood, 1997. 
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EX/IM

كـه ايـن جـدول نشـان      گونه همان. بين نيروي كار ماهر و غيرماهر در حال افزايش است
اصـلاحات در صـنايع   ي  هشكاف دستمزدي در دور، بيني تئوريكي برخلاف پيش، دهدمي

يعني دسـتمزد نيـروي   ، صنايع رقيب واردات افزايش يافته استصادرات محور نسبت به 
كـه ايـن شـكاف در     ماهر نسبت به نيروي كار ماهر كاهش يافته است و حـال آن غير كار
  .قبل از آن در حال كاهش بوده استي  هدور

  
وكل  ها ساير گروه صنايع رقيب واردات نسبت به ميانگين نرخ رشد نسبت جبران خدمات - 16جدول 

  عتصن
 EX/IM NT/IM FO/IM TM/IM سال

1358-1368 0.27 1.52 -0.18 -0.20 

1369-1384 -0.86 -0.71 -1.10 -0.17 

1358-1384 -0.84 0.21 -0.72 -0.13 

EX=  صنايع صادرات محورIM =  صنايع رقيب وارداتFO= صنايع مواد غذايي آشاميدني و 
 كل صنايع =TMصنايع غيرتجاري  = NTتنباكو 

  برآورد تحقيق: ماخذ
  

نسبت جبران خدمات صنايع صادرات محور به صنايع رقيب  ي روند ساليانه ،1نمودار 
ايـن رونـد حـاكي از آن    . دهدمورد مطالعه نشان ميي  دورهرا در طي ) EX/IM( واردات

  1365در دوران قبل از اصلاحات اقتصادي شكاف دستمزدي تا سـال   كه  حالياست در 
   

  
  
  
  
  

  
  
  
  

  1358- 1384 ي محور در دروه نسبت جبران خدمات صنايع رقيب واردات به صنايع صادرات -1نمودار 
  برآورد تحقيق: مĤخذ



  

در حال كاهش بوده پس از اين سال، افزايش يافته كه البتـه ايـن رونـد بـا نوسـاناتي در      
ي  دوره اصلاحات اقتصادي افزايش يافته است و فقط در اواخـر ي  دورههاي بعد و در  سال

 برخـي از مطالعـات  . تا حدودي روند كاهشي پيدا كرده است 1381مورد مطالعه از سال 
كاهش يا افزايش در نسبت دسـتمزد كـارگران    دهند كهنشان مي )١راما، گاوز و ديگران(

بـه دنبـال اجـراي     ،ي در حـال توسـعه  هـا  ماهر بخش صنايع توليـدي كشـور  غير ماهر و
به وضعيت و شرايط اوليـه موجـود در ايـن     به شدت تجاري،هاي باز اقتصادي و  سياست

 تـر  بـيش جمله ايـران   ازكشورهاي در حال توسعه  در كهجا  آن از. كشورها بستگي دارد
ايـن نيروهـا    تر ، بيشسازي تجاري، با آزادرسمي فعالندغير ماهر در بخشغير نيروي كار

توان  شوند و نمي د روانه ميي نيازمندنتر كم كه به مهارت ات محوربه سمت صنايع صادر
توان اشـاره   علاوه بر اين به موارد زير نيز مي. انتظار كاهش در نابرابري دستمزدي داشت

رايط كه با حداقل دستمزدها و در ش ـ،ماهر در كشورغير وجود كارگران خارجي -1 :كرد
در  ورود ساير كشـورهاي  -2 ).همانندكارگران افغاني(  ندهستكاري حاضر به كار سخت

المللـي از  رقابت تجاري و اشباع بازارهاي بين ي حال توسعه همانند هند و چين به عرصه
ظهور و گسترش اسـتفاده   -3. ماهر فراوانندغير كالاهاي اين كشوها كه داراي نيروي كار

هـاي مسـتقيم   يگـذار  احتمال سـرمايه  -4 ).همانند كامپيوتر( برهاي مهارتاز تكنولوژي
 .نيازمند نيروي كار ماهر بر وصنايع سرمايه در تر بيشخارجي 

  
  گيري و ملاحظات پايانينتيجه

، گـروه مختلـف يعنـي    5صـنايع كشـور را بـه     ،در اين مقاله با توجه به الگوي گوس
صنايع نفتي و صنايع مـواد  ، صنايع غيرتجاري، وارداتصنايع رقيب، صنايع صادرات محور

ده و متغيرهاي بازار كار صنايع بزرگ كشور در دو كريي و آشاميدني و تنباكو تقسيم غذا
ــلاحات اقتصــادي ي  هدور( 1358 - 1368ي  هدور ــل از اص ي  هدور( 1369-1384 و) قب

اصـلاحات  تـأثير  دهـد كـه    نتايج تحقيق نشان مي. مورد بررسي قرار داديمرا ) اصلاحات
راسـتاي قبـول   در  و( مطـابق انتظـار  ، محـور اقتصادي وتجاري بر اشتغال صنايع صـادرات 

اصـلاحات  ي  دورهدر  محـور  نبوده و نرخ رشد اشـتغال بخـش صـادرات    )اول ما ي فرضيه
ي سـهم  سـوي از . قبل از اصلاحات بـوده اسـت  ي  هاز نرخ رشد اشتغال در دور تر كم بسيار

آزاد سازي كـاهش يافتـه   ي  هصنايع صادرات محور در اشتغال كل صنعت نيز در طي دور
-صـنايع صـادرات  ( وري نيروي كار در صنايع تجاريمثبتي بر بهره تأثير ،اصلاحات .است

  

 

1-  Ghose, Op.cit.p60, Rama, 1995. 



  

ي صـنعتي نيـز   هـا  وري سـاير گـروه  بر جا گذاشته و بهـره ) رقابتيصنايع واردا ت محور و
قبـل از آن  ي  هاصلاحات نسـبت بـه دور  ي  هتركيب نيروي كار در دور. افزايش يافته است
ً  در حالي كه تركيب نيروي كار توليـدي و غيرتوليـدي تقريبـا    ،ده استكرتغيير چنداني ن

تـأثير  . ده اسـت كـر ي صـنايع تغييـر   ها سهم زنان در اشتغال برخي از گروه و ثابت مانده
مثبـت بـوده و رونـد     اصلاحات اقتصادي و آزاد سازي بر حقوق و دسـتمزدهاي حقيقـي  

كـه   سـرانجام ايـن  . ته اس ـدقف شاصلاحات متوي  هكاهشي دستمزد حقيقي در طي دور
و اين ايده  ماهر را افزايش دادهغير نابرابري دستمزدي در بين كارگران ماهر و، اصلاحات

كه آزادسازي تجاري منجر به كاهش نابرابري دستمزدي در كشورهاي در حـال توسـعه   
 دست بهنتايج . )ديگر مقاله ي عدم همراهي با فرضيه( در ايران اثبات نشده است ،دشو مي
تـأثير  ه از مجموع تحقيقات و تجربيات كشورهاي مختلف در ارتبـاط بـا آزادسـازي و    آمد

چه كه از بررسـي وضـعيت كشـورمان در ايـن      جهاني شدن بر بازار كار صنعتي و نيز آن
كلي را به تمام كشـورهاي در   ي توان يك نتيجه دهد كه نمينشان مي، مقاله حاصل شد

پذيري متغيرهـاي بـازار كـار    تأثيردهد كه نشان مياين مطالعات . حال توسعه تعميم داد
بستگي تـامي بـا وضـعيت و شـرايط     ، بازتر شدن تجاري و جهاني شدن اقتصاد فراينددر 
هاي تكنولـوژيكي و زيربنـايي موجـود    ظرفيت، مواهب طبيعي و انساني، بازار كاري  هاولي

تواند اين شرايط مي ي اقتصاد داخلي آن كشور دارد وپذير رقابتي  هدريك كشور و درج
كه در بازار كار كشـورهاي در  جا  آن از. نتايج متفاوتي را در كشورهاي مختلف به بار آورد

هـاي  رود كه سياسـت اي حاكم است انتظار نميگانهشرايط دو، حال توسعه همانند ايران
گونه كه  د و مثلاً آننكمدت در بازار كار ايجاد  مطلوب خاصي را در كوتاهتأثير آزادسازي 

ر بـين  كنند منجر بـه كـاهش نـابرابري دسـتمزدي د     بيني ميهاي اقتصادي پيشتئوري
رسد در كشورهايي همانند ايران ديگر به نظر مي سوياز . دشوكارگران ماهر و غيرماهر 

محـور بـوده و در   بـازاري و دولـت  غير هـاي اقتصـادي   كه مـدت طـولاني داراي سياسـت   
داراي  هـا  آنشدن داشته و صـنايع  جهاني فراينده سمت را ب كندهاي اخير حركتي  دهه

مدت زماني طول خواهد كشيد تا اثرات مثبت جهـاني شـدن    ،اندتوان پايين رقابتي بوده
نتـايج ايـن مقالـه     بـه همـين دليـل    ،دشـو ها همانند بازار كـار ظـاهر   در برخي از زمينه

لازم براي ورود به  مقدماتدن نكر و فراهم( انزوا از اقتصاد جهاني براي اي هبهانتواند  نمي
در حال حاضر فضاي اقتصاد جهاني شرايط بسيار متغيـر   .حساب آيده ب) بازارهاي جهاني

به ويژه كشورهاي ، برخي از كشورهاي در حال توسعه. كندو در حال تحولي را تجربه مي
جنوب شرق آسيا و كشورهاي پر جمعيتي همانند هند و چـين كـه در گذشـته شـرايط     



  

بـرداري از  سـعي در بهـره   ،بـا درك چنـين شـرايطي    ،اندتقريباً يكساني را با ايران داشته
. انـد هاي بسياري نيـز كسـب كـرده   شرايط به وجود آمده داشته و در اين زمينه موفقيت

با مطالعه و شناخت دقيق و عميـق ايـن پديـده و اسـتفاده از      ،ورود فعالانه به اين عرصه
بـه همـراه   بـازار كـار    ي به ويـژه در زمينـه   مثبتيتواند اثرات  مي ،ساير كشورهاي  هتجرب

ي نسـبي  هـا  استفاده از مزيـت ، تر كردن صنايع و رفع موانع مخل آنرقابتي. داشته باشد
وري و كـارايي   توجـه بـه رشـد بهـره    ، هاي اقتصادي جديدموجود و سعي در خلق مزيت
فعال براي حضور مسـتمر و مـداوم در    توليد و بازاريابيي  هصنايع به همراه مديريت بهين

گونـه كـه مطالعـات و     آن. اقتصاد جهاني در شرايط فعلي امـري ضـروري اسـت   ي  هعرض
كـارگران داراي  ، در وضعيت فعلي جهـاني شـدن   ،دهدتجربيات برخي كشورها نشان مي

پـذيرترين اقشـار در طـي ايـن     آسـيب  ءجز ،سواد اندك و مهارت پايين و نيز زنان شاغل
هـاي  هـا و توانـايي  ند در نتيجه توجه به آموزش و بالا بردن قابليـت روميبه شمار  دفراين
از الزامات اساسي براي كاستن از اثرات نامطلوب آزادسازي بر بازار كار  ،گونه كارگران اين

لزوم توجه به قـوانين كـار    ،هاي نيروي كارتوان و قابليت يهمراه با ارتقا. باشدكشور مي
 ي در عرصـه  تـر  بـيش پـذيري  م اصلاحات در آن از نكات اساسي براي رقابتكشور و انجا

 بـا وجـود  رسـد  از سوي ديگر به نظـر مـي   .هاي جديد شغلي استجهاني و خلق فرصت
 ،كشور پس از جنگ تحميلي به نوعي به سمت اصلاحات اقتصادي حركـت كـرده  كه  آن

اصلاحات جدي و بنيـادين در اقتصـاد ايـران در     ي اما با اين حال تحرك زيادي در زمينه
  . در اين زمينه كند بوده است ها نگرفته و حركت انجاماين دوران 
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